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Modalidade: Pregao Presencial
Edital de licitacao n° 01/2020
Pregio Presencial n° 01/2020

Tipo: Menor Preco Global

1. PREAMBULO
LICITANTE: Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG
PROCESSO: n° 65/2019
MODALIDADE: Pregio Presencial n® 01/2020
TIPO: Menor Preco Global
CREDENCIAMENTO: 13h00min as 13h30mim

ABERTURA DOS ENVELOPES: Dia 18 de fevereiro de 2020, as 13h30min, na sede do Iprem,
a Praga Jodo Pinheiro, n® 229, Centro, Pouso Alegre/MG.

1.1 Pelo presente processo, o Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG - Iprem
torna publica a realizacdo de licitagio na modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 01/2020, do
tipo Menor Preco Global a ser regida pela Lei n°10.520/02, pelo Decreto Municipal n°® 2.545/02.
Os trabalhos serdo conduzidos pelo Pregoeiro Anderson Mauro da Silva e componentes da
Equipe de Apoio, designados conforme Portarias n°® 116/2019, n°® 117/2019, n°® 54/2019 e n°
76/2019, observando as disposi¢des contidas neste Edital, aplicando-se subsidiariamente a Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes, € no que couber a Lei Complementar n® 123/2006,
objetivando a Contratagdo de Microempresas - ME e Empresas de Pequeno Porte - EPP e
equiparadas especializada em Outsourcing de Impressdo para as Impressoras Proprias e
Outsourcing de Impressdo com as Impressoras Locadas para atender demanda do IPREM -
INSTITUITO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE.

1.2 Toda Legislagdio mencionada encontra-se a disposicdo para consulta de quaisquer
interessados no site do Iprem www.iprem.mg.gov.br

1.3 Local do Pregdo: A sessdo do pregdo realizar-se-4 na sede do Instituto de Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre - MG, a Praca Jodo Pinheiro, 229, Centro - Pouso Alegre - MG,
iniciando-se as 09h00min (horario de Brasilia), e serd conduzida pelo Pregoeiro com auxilio da
Equipe de Apoio, designados nos autos deste processo licitatorio.

2. OBJETO

2.1 Contratacdo de Microempresas - ME e Empresas de Pequeno Porte - EPP e equiparadas
especializada em Outsourcing de Impressdo para as Impressoras Proprias e Outsourcing de
Impressdo com as Impressoras Locadas para atender demanda do IPREM — INSTITUITO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, em conformidade com o Termo de
Referéncia (Anexo I) deste Edital.
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2.2 Itens requisitados.
2.2.1 Outsourcing de Impressdao com 2 (duas) Impressoras Multifuncionais de Grande Porte
Locadas.

2.2.1.1 Os equipamentos a serem locados deverdo atender as seguintes especificacdes minimas:

Funcoes Impressao, copia e digitalizacdo

Velocidade de impressao (preto) 45 ppm (A4 e Carta)

Ciclo de Trabalho 110.000/més

Tecnologia de Impressao ILaser ou Led

Qualidade de impressio 600x600 dpi

CPU 600 MHz

Memoria 1,5 Gb

Conectividade [Entrada USB 2.0, Rede 10/100/1000, Linguagens PCL6 e PS3
Seguranca Impressao Impressdo segura criptografada

Sistemas Operacionais Compativeis Microsoft Windows 10 e Linux/Unix

Bandeja de papéis 250 folhas

Bandeja Extra (manual) Sim

Impressdo Duplex Sim (automatico)

Tamanhos de papeis suportados A4, Carta, Cartdo Postal e Etiquetas

Tipos de papeis suportados Papel normal, Papel reciclado, Cartdo e Etiquetas
[Energia Elétrica 110 ~ 127V

[Economia de Energia Sistema de economia de energia Energy Star.

Especificagdes da Copiadora e Scanner

Velocidade de cdpia (normal) 50 cpm

Cépia em Duplex Sim

Configuragoes de reducdo/ampliagdo Sim

\Velocidade de digitalizagdo (normal) 50 dpm

Digitalizacdo Colorida Sim

Destino da Digitalizagdo USB(PC), E-mail e SMB

IAlimentador automatico Sim

Resolugdo (Optica) 600x600dpi

Tamanho Max Digitalizago Oficio, Redug@o e Ampliagdo de 25% a 400% (incremental de 1%)

2.2.2 Outsourcing de Impressao de impressoras proprias do IPREM — Instituto de Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre.

3.CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. A sessdo deste Pregdo serd publica e realizada em conformidade com este Edital na data,
horario e local indicado no Preambulo.

3.2. A participagdo nesta licitagdo ¢ restrita as Microempresas - ME e Empresas de Pequeno
Porte - EPP e equiparadas (sociedades corporativas que tenham auferido, no ano calendario
anterior, receita bruta correspondente aos limites definidos no inciso II do art. 3° da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, nela incluidos os atos cooperados e ndo cooperados) do ramo
pertinente ao objeto licitado, que cumpram plenamente os requisitos de habilitagdo, a teor do art.
4°, VII, da Lei Federal 10.520/02, sob pena de responsabiliza¢dao nos termos da lei.

3.3. Participardo da Sessdo Publica do Pregdo Presencial os representantes dos licitantes
efetivamente credenciados.
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3.4. Nao podera participar da presente licitagdo pessoa juridica que se enquadrar em qualquer
caso de proibi¢do prevista na legislacdo vigente, especialmente em uma ou mais das situagdes a
seguir:

3.4.1. Suspensa ou impedida de licitar ou contratar com a Prefeitura Municipal de Pouso
Alegre/MG, ou declarada inidonea para licitar ou contratar com a Prefeitura Municipal de Pouso
Alegre/MG e com o Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre - Iprem, enquanto
perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade;

3.4.2. Consorcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicdo ou consorcio (art. 33
da Lei n° 8666./93);

3.4.3. Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste Pregdo;

3.4.4. Com faléncia ou concordata declarada por senten¢a judicial, em liquidagdo judicial ou
extrajudicial;

3.4.5. Empresas estrangeiras que ndo se encontrem legalmente estabelecidas em territdrio
nacional;

3.4.7. Empresa inadimplente com a Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e com o Instituto de
Previdéncia Municipal de Pouso Alegre - Iprem, ou cujo(s) sécio(s) ou diretor(es) tenha(m)
participado de outra empresa que, também, se tornou inadimplente com a Prefeitura Municipal
de Pouso Alegre e com o Iprem;

3.4.8. Empresa que, comprovadamente por sua culpa, ndo tenha cumprido integralmente contrato
com a Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e com o Iprem, independentemente do objeto
contratado;

3.4.9. As empresas ou pessoas elencadas no artigo 9° da Lei Federal n°8.666/93;

3.4.10. Que constem nos cadastros oficiais: Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato
de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade - Conselho Nacional de Justica - CNJ; Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS); Controladoria Geral da Unido e Cadastro
de Inidoéneo do TCU;

34.11. Em relagao a vedagao estipulada no subitem 3.4.2, em que pese o art. 33 da Lei

n°8.666/93, o Tribunal de Contas de MG, nos autos do Processo n° 912078, manifestou no

seguinte sentido:
" O emprego, pelo legislador, ‘quando permitida’ evidencia que se trata de
permissdo excepcional e especifica, a depender do juizo de oportunidade e
conveniéncia da Administracdo. E dizer: se a participacdo de consércios é
excepcional, algum sentido faria em exigir justificativas para sua permissdo, mas
Jjamais quanto a sua restri¢do. Ndo bastasse a inequivoca letra da lei, decorre do
proprio senso comum que a formag¢do de consorcios de empresas so tem sentido
para possivel execugdo de objetos extraordinarios, vultosos, altamente complexos
e inauditos.”

Na mesma linha, o Tribunal de Contas da Unido entendeu que;
“O art. 33 da Lei de licitagoes expressamente atribui a Administra¢do a
prerrogativa de admitir a participacdo de consorcios. Estd, portanto, no ambito
de discricionariedade da Administrac¢do. Isto porque, ao nosso ver, a formag¢do de
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consorcios tanto pode se prestar a fomentar a concorréncia (consorcio de
empresas menores que, de outra forma, ndo participariam do certame), quanto a
cerced-la (associa¢do de empresas que, caso contrdrio, concorreriam entre si) -
Acorddo 1.946/2006, Plenario.”

3.4.12 No procedimento presente, a auséncia de consorcio nao trara prejuizos a competitividade
do certame, ja que a formagdo de consdrcios ¢ permitida no caso em que o objeto a ser licitado
envolve questdes de alta complexidade ou de relevante vulto, uma vez que empresas,
isoladamente, ndo teriam como suprir os requisitos do Edital. Nestes casos, a Administragao,
com o intuito de aumentar o numero de participantes na licitagdo, admite a formagdo de
consorcios. No procedimento para contratacdo de Microempresas - ME e Empresas de Pequeno
Porte - EPP e equiparadas especializada em Outsourcing de Impressdo para as Impressoras
Proprias e Outsourcing de Impressdao com as Impressoras Locadas para atender demanda do
IPREM nao se aplica o disposto acima, ja que muitas empresas apresentam condigdes,
isoladamente, de participar do presente certame. Com esta medida afasta-se a restricdo 4
competi¢do, pois a reunido de empresas que, individualmente, poderiam prestar os servigos,
reduziria o numero de licitantes.

3.5. A observancia das vedagdes estipuladas no item 3.4. e seus subitens anterior ¢ de inteira
responsabilidade do licitante que se sujeitar as penalidades cabiveis, caso as descumpram;

3.6. Sob pena de desclassificagdo, os interessados em participar do presente Pregdo deverdo
trazer, juntamente com a documentagcdo original, as fotocdpias. Caso estas ndo estejam
autenticadas, podera o Pregoeiro autentica-las, mediante comparagdo com as originais.

3.7. Sob pena de inabilitagdo ou desclassificagdo, todos os documentos apresentados deverdao
referir-se ao mesmo CNPJ constante na proposta de precos;

3.8. A participacdo no certame implica a aceitacdo de todas as condi¢des estabelecidas neste
Edital.

4. CONSULTAS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO AO EDITAL

4.1. Copia deste Edital estara disponivel na internet, no site www.iprem.mg.gov.br, ou ainda,
podera ser obtido junto ao Setor de Compras e Licita¢des, na sede do Instituto de Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre/MG, no horario de 12h00min as 18h00min de segunda a quinta-feira
e de 08h00min as 14h00min as sextas-feiras.

4.2 As Empresas ou representantes interessadas em participar do presente certame licitatorio,
obrigam-se a acompanhar as publicacdes referentes ao processo no site www.iprem.mg.gov.br,
bem como as publica¢des no Diario Oficial dos Municipios Mineiros, quando for o caso, visando
ao conhecimento de possiveis alteracdes e avisos.

4.3. Os pedidos de esclarecimento sobre o Edital poderao ser encaminhados para o e-mail
cpl@iprem.mg.gov.br até 02 (dois) dias uteis antes da data marcada para recebimento das
propostas.

4.4. As respostas do Pregoeiro as solicitagdes de esclarecimentos serdo encaminhadas por e-mail,
ou disponibilizadas no site www.iprem.mg.gov.br link “Licita¢des”, ficando acessiveis a todos
os interessados.
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4.5 No site citado no item 4.4 serdo disponibilizados, além das respostas, outras informagdes que
o Pregoeiro julgar importantes, razdo pela qual os interessados devem consultar o site com
frequéncia.

4.6. Impugnagdes aos termos do Edital poderdo ser interpostas até o 2°dia util que anteceder a
abertura das propostas, mediante peti¢do a ser enviada, preferencialmente, para o endereco
eletronico cpl@iprem.mg.gov.br, ou protocolizadas na sede do Iprem de Pouso Alegre/MG,
dirigida ao Pregoeiro, que devera decidir sobre a peticao.

4.7. O Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG ndo se responsabilizard por
impugnacdes enderegcadas por outras formas ou outros enderecos eletronicos, ou ainda aquelas
que ndo tiverem seu recebimento acusado pelo Pregoeiro e que, por isso, sejam intempestivas.

4.8. Acolhida a impugnagdo, sera designada nova data para a realizacdo do certame, exceto
quando, inquestionavelmente, a modificagdao nao alterar a formulagao das propostas.

4.9. A decisdo do Pregoeiro serd enviada ao impugnante por e-mail, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, e serd divulgada no site do Iprem de Pouso Alegre/MG para conhecimento de
todos os interessados.

5. CREDENCIAMENTO

5.1. No dia, hora e local designados no Edital, o interessado ou seu Representante Legal devera
proceder ao respectivo credenciamento junto ao Pregoeiro.

5.2. As empresas licitantes poderdo ser representadas na sessdo do Pregdo por seu socio,
proprietario ou dirigente, desde que apresente Estatuto ou Contrato Social atualizado ou Registro
Comercial, no caso de empresa individual, acompanhado de documento de identidade.

5.3. A representagdo também podera ser feita por procurador munido de documento de
identificacdo pessoal e de instrumento publico ou particular ou por Carta de Credenciamento,
conforme modelo do Anexo II, comprovando a outorga de poderes necessarios para a
formulagdo de propostas e a pratica de todos os demais atos inerentes ao Pregao.

5.4. A representacdo por procuracdo nao dispensa a comprovacao dos necessarios poderes do
outorgante para lavrar procuracdo em nome da empresa licitante.

5.5. A comprovagdo referida no item 5.1 compreende apresentacdo do ato constitutivo da
empresa (atualizado) e de documentos de identidade do outorgante.

5.6. Em se tratando de procuracdo particular, a firma do outorgante deverd ser reconhecida em
cartorio.

5.7. Os documentos poderdo ser apresentados por coOpia autenticada ou por cdpia simples
acompanhada do respectivo original para autenticagao pelo Pregoeiro ou Equipe de Apoio.

5.8. O credenciamento do Representante do licitante junto ao Pregoeiro implica presuncdo de
sua capacidade legal para realizagdo das transagdes inerentes ao Pregdo Presencial e a
responsabilidade legal pelos atos praticados.

5.9. No momento do credenciamento, o Representante do licitante devera apresentar, fora do
envelope:

5.9.1. Declaragao, conforme modelo do Anexo III, de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo, a teor do art. 4°, VII da Lei Federal n° 10.520/02;
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5.9.2. Declaracio, conforme o modelo do Anexo IV, de que cumpre os requisitos legais para
qualificagao como Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Porte (EPPE), nos termos do art.
3° da citada lei, e de que ndo estd sujeito aos impedimentos do § 4° deste artigo, ou como
qualificagao como cooperativa equiparada, nos termos do art. 34 da Lei n® 11.488/07;

5.9.3. Declaragao, conforme modelo do Anexo V, de op¢ao do SIMPLES Nacional.

5.10. O licitante que apresentar declaracdo falsa respondera por seus atos civil, penal e
administrativamente, sob pena de responsabilizagdo nos termos da lei.

5.11. Apenas uma pessoa poderd ser credenciada para representar cada licitante, ndo sendo
admitido que mais de uma empresa indique um mesmo representante.

5.12. O representante legal da licitante que ndo se credenciar perante o(a) Pregoeiro(a) ficara
impedido de ofertar lances, de negociar precos, de declarar a inten¢do de interpor recurso e de
representar a licitante durante a sessdo de abertura de Proposta Comercial e Documentos de
Habilitacao relativos a este Pregdo Presencial.

5.13. Neste caso, sera mantido o prego apresentado pela licitante em sua proposta comercial
escrita para efeito de ordenagdo das propostas e apuracao do menor prego.

5.14. A entrega do Ato Constitutivo, Estatuto, Contrato Social ou documento equivalente da
licitante visando comprovar poderes de representacdo ndo dispensa a inclusdo do mesmo
documento no envelope de Habilitagao, sob pena de inabilitagdao da licitante na fase pertinente.

5.15. Das Situagdes Especiais no Ato do Credenciamento:

5.15.1. Se o reconhecimento de firma estiver em nome da pessoa fisica, o instrumento deve estar
acompanhado do ato constitutivo da empresa (Estatuto/Contrato Social), que comprove a
legitimidade do outorgante.

5.15.2. Se o reconhecimento de firma estiver em nome da pessoa juridica (empresa licitante),
fica dispensada a apresentacdo do ato constitutivo no credenciamento, uma vez que o cartorio ja
o terd examinado e verificado a legitimidade do signatario.

5.15.3. O representante (legal ou procurador) da empresa interessada deverd identificar-se
exibindo documento oficial que contenha foto;

5.15.4. A auséncia injustificada do representante em qualquer momento da sessdo importard a
imediata exclusdo da respectiva credenciada, salvo autorizagdo expressa do Pregoeiro.

5.15.5. A falta ou incorrecdo dos documentos mencionados para o credenciamento nao
implicara a exclusdo da empresa em participar do certame, contudo impedira o representante de
manifestar-se na apresentacao de lances verbais e demais fases do procedimento licitatorio,
enquanto ndo sanada a incorrecao ou suprida a falta.

5.15.6. O Pregoeiro ou a Equipe de Apoio poderdo conferir os documentos referentes ao
credenciamento antes da abertura da sessdo e langar o respectivo carimbo de “confere com o
original”.

5.15.7. Os documentos que credenciam o representante deverdo ser entregues separadamente
dos envelopes de nimero 01 ¢ 02.

5.15.8. Serdo admitidos envelopes enviados por remessa postal, desde que devidamente
identificados dentro das normas estipuladas no presente Edital, lembrando que a auséncia de
representante implica a decadéncia dos direitos as etapas de lances, negociagdo e recursos.
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5.15.9. Em nenhuma hipdtese serdo recebidas documentagao e proposta fora do prazo e em local
diverso do estabelecido no Edital, assim como o Iprem ndo se responsabilizara por envelopes de
Proposta Comercial e Documento de Habilitagdo, remetidos via postal, que ndo sejam entregues
no local, data e horarios definidos no Edital.

6. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECO E DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

6.1. A sessdao para recebimento ¢ abertura dos envelopes contendo a Proposta de Pregos ¢ os
Documentos de Habilitagdo serd publica, dirigida pelo Pregoeiro, em conformidade com este
Edital e seus Anexos, no horario e local determinados no preambulo.

6.2. Declarada aberta a sessdo pelo Pregoeiro e, apds o recebimento do credenciamento, o(s)
representantes(s) da(s) licitante(s) apresentara(ao):
6.2.1. O envelope contendo a(s) Proposta(s) de Pregos;

6.2.2. O envelope contendo do Documentos de Habilitacdo;

6.3. Enquanto durar a fase de credenciamento, junto ao sistema, sera permitida a inclusdo de
novos licitantes. A partir do momento que o Pregoeiro declarar encerrada a fase de
credenciamento, ndo serdo mais admitidos novos licitantes.

6.4. A Proposta Comercial e os Documentos de Habilitagdo deverdo ser indevassaveis,
hermeneticamente fechados e entregues ao Pregoeiro na abertura da sessdo publica deste certame,
no dia 18/02/2020, as 13h00m (horario de Brasilia), observado o item anterior.

6.5. A Proposta e os Documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em
02 (dois) envelopes fechados contendo em sua parte externa, além do nome da proponente, os
seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECO/PREGAO PRESENCIAL N° 01/2020
LICITANTE: CNPJ/MF:

1.1 OBJETO:Contratagio de Microempresas - ME e Empresas de Pequeno Porte - EPP e
equiparadas especializada em Outsourcing de Impressdo para as Impressoras Proprias e Outsourcing
de Impressdo com as Impressoras Locadas para atender demanda do IPREM — INSTITUITO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, conforme especificagdes constantes no
Termo de Referéncia (Anexo I)

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO/PREGAO PRESENCIAL N° 01 /2020
LICITANTE: CNPJ/MF:

1.2 OBJETO: Contratagio de Microempresas - ME ¢ Empresas de Pequeno Porte - EPP e
equiparadas especializada em Outsourcing de Impressdo para as Impressoras Proprias e Outsourcing
de Impressdo com as Impressoras Locadas para atender demanda do IPREM — INSTITUITO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, conforme especificagdes constantes no
Termo de Referéncia (Anexo I)
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6.6. As propostas deverdo ser elaboradas em papel timbrado da empresa e redigida em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas numeradas
sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo
representante legal da licitante ou pelo procurador, juntando-se copia da procuragdo.

6.7. Os documentos necessdrios a Habilitagdo deverdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por Tabelido de Notas ou cOpia acompanhada do original
para autenticagdo pelo Pregoeiro ou por membros da Equipe de Apoio.

6.8. Inicialmente sera aberto o Envelope n° 01 - Proposta de Preco e, apds a fase de lances,
classificada a melhor proposta, serd aberto o Envelope n° 02 - Documentos de Habilitagdo do
vencedor.

7. PROPOSTA COMERCIAL

7.1. A Proposta de Pregos devera ser apresentada em formulério proprio em uma via, com suas
paginas numeradas e rubricadas, e a ultima assinada pelo representante legal da empresa, sem
emendas, acréscimos, borrdes, rasuras, ressalvas, entrelinhas e omissGes, salvo se,
inequivocadamente, tais falhas ndo acarretarem lesdes ao direito dos demais licitantes, prejuizo 4
Administragdo ou ndo impedirem a exata compreensdo de seu contetido, observados o modelo
constante do Anexo VI deste Edital, e devera constar:

7.1.1. Nome, numero do CNPJ, endereco, telefone, fax, e-mail da empresa proponente, nimero
da conta corrente bancaria e agéncia respectiva. Os dados referentes a conta bancaria poderao ser
informados na fase da contratacao.

7.1.2. Descri¢ao do objeto conforme Anexo I (Termo de Referéncia), com todos os elementos
indispensaveis a sua precisa caracterizacao.

7.1.3. O prego deverd ser proposto considerando-se sua exequibilidade com todas as condi¢des
especificadas, a capacidade de pagamento no prazo legal, de salarios e encargos previdenciarios,
trabalhistas e tributarios, bem como o fornecimento dos insumos, sob pena de aplicagdo das
sangoes cabiveis, inclusive rescisdao contratual.

7.2. Declaragao de que nos pregos propostos encontram-se incluidos todos os impostos, tributos,
encargos sociais, € quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre o objeto da
presente licitagao.

7.3. Declara¢do de que atende plenamente todos os requisitos de habilitagdo, especificagdes
técnicas e demais condi¢des exigidas para participar do Pregdo Presencial.

7.4. A Proposta de Pregos devera constar o preco de cada item, expresso em reais (R$), com 02
(dois) digitos apds a virgula no valor unitario e no global ofertado, em algarismos ardbicos, em
caso de divergéncia entre os valores unitarios e total, serdo considerados os primeiros e entre o
expresso em algarismos e por extenso sera considerado este tltimo.

7.5. As propostas ndo poderdo impor condigdes ou conter opgdes.

7.6. SO serdo aceita as propostas que atenderem integralmente as especificacdes técnicas e
demais condi¢des impostas neste Edital e seus anexos.

7.7. A existéncia de erros materiais ou omissdes nas planilhas de custos e pregos das licitantes
ndo enseja a desclassificagdo antecipada das respectivas propostas, devendo o Pregoeiro realizar


mailto:cpl@iprem.mg.gov.br

-to I/ ‘ f 4 INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
,I’ p—rf@—m} Praga. Jodo Pinheiro, 229 - Pouso Alegre /MG - Cep: 37.550-191
SRE/ME |

Tel/Fax.: (35) 3422-9753 / E-mail: cpl@iprem.mg.gov.br

| INSTITUTD BE PREVIDENCIA | PIPAL DE POUSS ALE

diligéncias junto as licitantes para a devida correcdo das falhas, desde que ndo seja alterado o
valor global proposto.

7.8. A apresentacdo da proposta implicard a plena aceitacdo e conhecimento, por parte da
licitante, das condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Edital.

7.9. O prazo para a realizagdo dos servigos deverd ser de acordo com o cronograma estipulado
pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre - Iprem.

7.10. Constar prazo de validade das condi¢des propostas ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de apresentagdo da proposta, sob pena de incidir nas sangdes previstas no art. 7°
da Lei n® 10.520/02.

7.11. Independentemente de declaracao expressa, a simples apresentacao das propostas implica
em submissdo a todas as condigdes estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem prejuizo da
observancia da normas contidas na Legislacdo Federal mencionada no preAmbulo deste Edital.

8. DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

8.1. Sera considerada habilitada a proponente que apresentar os documentos relacionados nos
subitens abaixo, a serem elaborados na ordem descrita visando agilizar e facilitar a conferéncia
pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio desde que atendidos os requisitos especificados nas
observacoes deste item.

8.2. A documentagdo relativa a habilitacdo juridica consiste em:
a) Cédula de Identidade;
b) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

c) Ato constitutivo e alteracdes subsequentes, ou contrato consolidado, devidamente registrado,
em se tratando de sociedade comercial e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

d) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada dos nomes e
enderecos dos diretores em exercicio;

e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizag¢do para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, quando a atividade assim o exigir;

f) Declaragdo assinada pelo responsdvel da empresa de que ndo outorga trabalho noturno,
perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos, e qualquer trabalho a menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo
constante do Anexo VIII, em cumprimento do disposto no artigo 27, inciso V da Lei Federal n°
8.666/93.

8.3. A documentagdo relativa a regularidade fiscal e trabalhistas:
a) Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certiddo Conjunta
de Débitos relativos a Tributos Federais e 4 Divida Ativa da Unido, fornecida pela Secretaria da
Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.
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c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentac¢do de certidao emitida pela Secretaria competente do Estado.

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentac¢do de certidao emitida pela Secretaria competente do Municipio.

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia de Tempo de Servigo FGTS, mediante
apresentacdo de certiddo emitida pela Caixa Econdmica Federal.

f) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil.

g) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida em data ndo superior a 180 dias da data da
abertura do certame.

8.4. A documentagdo relativa a qualificacdo_econdomica-financeira:

a) Certidao negativa de faléncia e concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, em data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da abertura da sessdo publica deste Pregao, se
outro prazo nao constar do documento.

b) Empresas em recuperacdo judicial poderdo se habilitar desde que amparadas em Certidao
emitida pela Instdncia Judicial competente que certifique que estd apta econdmica e
financeiramente a participar de processo licitatorio nos termos das Leis n® 8.666/93 e n°
10.520/2002.

8.5. A documentacgao relativa a qualificacio técnica:

a) Atestados de capacidade técnica emitido por pessoa juridica, publica ou privada,
comprovando que a licitante executou, através de contrato o objeto do presente certame.

8.6. Declaragdo expressa de que o licitante ndo emprega trabalhador nas situagdes previstas no
inciso XXXII do art. 7° da Constitui¢do da Republica, conforme modelo abaixo:

DECLARACAO

A empresa................... , CNPJ n°...ccuvennnnne. , declara sob as penas da lei, que na mesma nao ha
realizacdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre por menores de 18 anos ou a realizagdo de
qualquer trabalhos por menores de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz, na forma da lei.

Data e local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal

8.7. Nao serdo aceitas certidoes positivas de débito, exceto quando constar da propria certidao
ressalva que autorize a sua aceitagdo (Positiva com Efeitos de negativos).

8.8. O Pregoeiro ¢ a Equipe de Apoio efetuardo consulta ao site da Receita Federal para
certificacdo sobre a regularidade da inscricio da empresa no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ, em observancia & legislagdo pertinente, confirmando, ainda, a autenticidade dos
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demais documentos extraidos pela internet, junto ao site dos Orgdos emissores, para fins de
habilitacao.

8.9. A aceita¢do dos documentos obtidos via Internet ficara condicionada a confirmag¢ao de sua
validade, também por esse meio, se divida houver quanto a sua autenticidade, pelo Pregoeiro.

8.10. Os documentos exigidos nesse titulo poderdo ser apresentados em fotocopias sem
autenticacdo cartorial, desde que os respectivos documentos originais sejam apresentados na
reunido de abertura dos envelopes de habilitacdo, para a devida autenticacio.

8.11. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar
em nome do licitante e, preferencialmente, com numero de CNPJ e endereco respectivo,
observando-se que:

8.11.1. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz.
8.11.2. Se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial.

8.11.3. Se o licitante for matriz, ¢ o executor do contrato for filial, a documentagdo devera ser
apresentada com CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente.

8.11.4. Serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12. Na auséncia de documentos o Pregoeiro e Equipe de Apoio poderdo consultar os sites dos
orgdos emissores, juntando-os aos autos.

8.13. O Iprem ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos meios eletronicos,
hipdtese em que, em face do ndo saneamento das falhas constatadas, o licitante sera inabilitado.

8.14. A Microempresa - ME e Empresa de Pequeno Porte - EPP, devera apresentar toda
documentacdo exigida para habilitagdo, inclusive os documentos comprobatérios da regularidade
fiscal, mesmo que estes apresentem alguma restrigao.

8.15. Havendo restricdo nos documentos comprobatdrios da regularidade fiscal, sera assegurado
o prazo de 05 (cinco) dias tteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que a ME ou
EPP for declarada vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo a critério do Iprem, para
regulariza¢dao da documentacao.

8.16. A prorrogacdo do prazo para a regularizacdo fiscal dependerd de requerimento,
devidamente fundamentado, a ser dirigido ao Pregoeiro.

8.17. Entende-se por tempestivo o requerimento apresentado nos 05 (cinco) dias uteis
inicialmente concedidos.

8.18. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto neste item, implicard decadéncia
do direito a contrata¢do, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n® 8.666/93, sendo
facultado ao pregoeiro convocar os licitantes remanescentes ou submeter o processo a
Autoridade Competente para revogacao.

8.19. Os documentos exigidos neste Edital poderdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de cdpia legivel, autenticada por cartério competente, com exce¢do dos
extraidos pela internet, com vigéncia plena na data fixada para sua apresentagao.

8.20. Serdo admitidas fotocopias sem autenticacdo cartorial, desde que os respectivos originais
sejam apresentados ao Pregoeiro ou a Equipe de Apoio para autenticacao das referidas copias.
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8.21. Os documentos que ndo possuirem prazo de vigéncia estabelecidos pelo 6rgdo expedidor
deverdo ser datados dos ultimos 180( cento e oitenta) dias anteriores a data de abertura do Pregao.

8.22. Os documentos mencionados no item 8 ndo poderdo ser substituidos por qualquer tipo de
protocolo.

8.23. A apresentagdo dos documentos em desacordo com o previsto no item 8, ou a auséncia,
inabilitara o licitante.

8.24. Na hipotese de apresentacdo de documentos originais, estes serdo anexados ao processo
licitatério.

8.25. Uma vez incluido no processo licitatorio, nenhum documento serd devolvido, salvo se
original a ser substituido por copia reprografica autenticada.

9. PROCEDIMENTOS DA SESSAO DO PREGAO

9.1. Apds o encerramento do credenciamento dos representantes das licitantes, o Pregoeiro
declarara aberta a sessao do Pregdo, oportunidade em que nao mais aceitara novos licitantes.

9.2. Aberta a sessdo, os representantes credenciados entregardo os envelopes contendo a
Documentagao de Habilitagao e Proposta Comercial.

9.3. Os licitantes que enviarem os envelopes “Documentacdo de Habilitacdo” e “Proposta
Comercial”, sem representante credenciado, deveriao encaminhar, em envelope separado, a
declaracao de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagao, conforme Anexo III.

9.4. Apds o recebimento dos envelopes, serdo verificadas as suas regularidades formais, em
seguida proceder-se-a a abertura dos envelopes das propostas comerciais, que serdo rubricadas e
analisadas pelo pregoeiro e sua Equipe de Apoio. Em seguida, serd dada vista das propostas a
todos os representantes dos licitantes, que deverdo rubrica-las, devolvendo-se ao Pregoeiro, que
procedera a classificagdo provisoria.

9.5. Na hipoétese de ser necessdria a realizagdo de diligéncias para comprovacdo da
exequibilidade dos precos, a sessdo podera ser suspensa, sendo agendada nova data e horario
para sua continuidade.

9.6. Classificacdo das Propostas:

9.6.1. As propostas serdo ordenadas em ordem decrescente e o Pregoeiro classificard, para a
etapa de lances, o autor da proposta de menor prego, e aqueles que tenham apresentado proposta
em valores superiores em até 10% (dez por cento), que poderdo fazer novos lances verbais e
sucessivos, até a proclamagao do vencedor.

9.6.2. Se nao houver no minimo 03 (trés) propostas comerciais nas condi¢des definidas no item
9.6.1, o Pregoeiro classificard as melhores propostas subsequentes, at¢ o maximo de 03 (trés),
para que seus autores participem de lances verbais, quaisquer que sejam os precos oferecidos nas
propostas escritas.

9.6.3. Em seguida serd iniciada a etapa de apresentacdo de lances verbais, que deverdo ser
formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta
classificada de maior valor.


mailto:cpl@iprem.mg.gov.br

,;:. I/ ; rfem INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
I p—/‘\j—/—/—/ Praga. Jodo Pinheiro, 229 - Pouso Alegre /MG - Cep: 37.550-191
| INSTITUTO D€ PREVIBENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALFRRE/MS | Tel/Fax.: (35) 3422-9753 / E-mail: cpl@iprem.mg.gov.br

9.6.4. Se duas ou mais propostas apresentarem pregos iguais, sera realizado sorteio para
determinagdo da ordem de apresentagao dos lances.

9.6.5. A desisténcia de apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara na
exclusao do licitante da etapa de lances verbais e na manutengao de seu ultimo prego, para efeito
de posterior ordenacao das propostas.

9.6.6. Caso ndo se realizem lances verbais, serd verificada pelo Pregoeiro e pela Equipe de
Apoio a conformidade entre a proposta escrita de menor prego e o valor estimado da contratagdo.

9.6.7. Se houver apenas uma proposta, desde que atenda a todos os termos do Edital e que seu
preco seja compativel com o valor de mercado, esta podera ser aceita.

9.6.8. Nao havendo mais licitantes interessados em apresentar lances, estard encerrada a etapa
de lances.

9.6.9. Sera classificado em primeiro lugar o licitante que, ao final da etapa de lances, ofertar o
menor preco.

9.6.10. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o Pregoeiro examinaré a
aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e ao valor, decidindo motivadamente a
respeito.

9.6.11. O Pregoeiro podera formular contraproposta ao licitante que ofertou lance de menor
preco, para que possa ser obtida menor proposta, bem como decidir sobre sua aceitagao.

9.6.12. Se a oferta de menor preco for considerada aceitavel, sera aberto o envelope
“Documentagdo de Habilitacdo” do licitante que a tiver formulado, para confirmacdo de sua
habilitagao.

9.6.13. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o licitante serd declarado
vencedor.

9.6.14. No caso de desclassificacdo da proposta de menor preco ou inabilitagdo do licitante, o
Pregoeiro examinard a proposta ou lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e
habilitagdo do licitante, na ordem de classificagdo e, assim, sucessivamente, até a apuragdo de
uma proposta ou lance que atenda as exigéncias deste Edital.

9.6.15. Nesta etapa o Pregoeiro também podera negociar o preco com a licitante, para que sejam
conseguidas melhores condi¢des para o Iprem de Pouso Alegre, sendo o respectivo licitante
declarado vencedor.

9.6.16. Caso seja necessario, o Pregoeiro podera suspender a sessdo do Pregdo, a qualquer
momento, para realizacdo de diligéncias, designando nova data para sua continuidade, ficando
intimados, no mesmo ato, os licitantes presentes.

9.6.17. O licitante detentor do menor preco deverd encaminhar ao Pregoeiro a Proposta
Comercial, ajustada ao prego final, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, excluido o dia da
sessdo, sob pena de desclassificacao.

9.6.18. O prazo para entrega da Proposta podera ser prorrogado, a pedido do licitante, com
justificativa aceita pelo Pregoeiro.

9.6.19. O documento serd protocolizado, em envelope lacrado, com identificagdo do licitante,
nimero do processo licitatorio e nimero do Pregao, na sede do Iprem de Pouso Alegre/MG, sito
a Praca Joao Pinheiro, 229, centro.
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9.6.20. Se a documentacdo indicada no subitem 9.6.19 for enviada por via postal, devera ser
enderecada ao Pregoeiro do Iprem, no enderego indicado para protocolizacao.

9.6.21. A proposta julgada vencedora do pregdo compora o contrato dele resultante em todos os
seus termos, como marcas, especificacdes técnicas e demais itens das propostas.

9.6.22. Na reunido lavrar-se-4 ata circunstanciada da sessdo, com registro de todos os atos do
procedimento e das ocorréncias relevantes, assinada pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e pelos
licitantes.

10. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

10.1.1. O critério de julgamento serd o de Menor Preco Global, desde que observadas as
especificagdes e demais regras estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

10.1.2. Sera desclassificada a proposta que:
10.1.2.1. Nao se refira a integralidade do objeto;
10.1.2.2. Nao atenda as exigéncias estabelecidas no Edital ou em diligéncia;

10.1.2.3. Apresente preco simbolico, irrisorio ou de valor zero, incompativeis com os pregos de
mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referirem a materiais e
instalagdes de propriedade do licitante, para os quais renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragdo; ou superestimados ou manifestamente inexequiveis, assim considerados nos
termos do disposto no art. 44, § 3° e art, 48, II da Lei Federal n°® 8.666/93

10.1.3. Se o Pregoeiro entender que o preco ¢ inexequivel, fixard prazo para que o licitante
demonstre a exequibilidade de seu preco por meio de planilhas de custos, justificativa e demais
documentos comprobatorios.

10.1.4. Quaisquer erros de soma e/ou multiplicacdo ou divergéncias apurados na Proposta
Comercial serdo corrigidos pela Equipe de Apoio.

10.1.5. Serdo corrigidos os valores dos percentuais, dos precos unitarios ou do prego total do
item, conforme a divergéncia apurada, de forma a prevalecer, sempre, o valor total menor ou
igual ao valor do lance ofertado na sessdo do Pregdo ou o valor negociado com o Pregoeiro, apos
diligéncia e mediante expressa anuéncia do licitante.

10.1.6. Serdo desconsiderados os valores a partir da terceira casa decimal.
10.1.7. Na analise da proposta ndo sera aceita qualquer oferta de vantagem.

10.1.8. Apds a apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente, devidamente justificado e aceito pelo Pregoeiro.

10.1.9. O Pregoeiro, no julgamento das propostas, poderd desconsiderar evidentes falhas
formais sanaveis que nao afetem seu conteudo.

11. RECURSOS E CONTRARRAZOES

11.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata ¢ motivadamente a
inten¢do de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata, sendo concedido o prazo de 03 (trés) dias
uteis, a partir do dia seguinte ao término do prazo para manifestacdo para a apresentacdo das
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razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para apresentar
contrarrazdes em igual numero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos, na sala da Comissdo Permanente de
licitagao.

11.2. O recurso contra a decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo, exceto quando
manifestamente protelatorio ou quando puder ser decidido de plano.

11.3. No prazo das razdes e contrarrazoes, fica assegurada vista dos autos.

11.4. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito
de recurso.

11.5. As razdes e respectivas contrarrazdes deverdo obedecer aos seguintes requisitos, sob pena
de ndo serem conhecidas:

11.5.1. Ser dirigida a Diretora Presidente, aos cuidados do Pregoeiro, no prazo de 3(trés) dias
uteis, conforme estabelecido no item 11.1.

11.5.2. Ser encaminhadas para o enderego -eletronico cpl@iprem.mg.gov.br, ou ser
protocolizadas no endere¢o do Iprem, em uma via original, contendo razao social, nimero do
CNPJ ou CPF e endereco da empresa, rubricadas em todas as folhas e assinadas pelo
representante legal ou credenciado do licitante, acompanhadas de cdpia do documento de
identificacdo e CPF do signatario e comprovante do poder de representacao legal.

11.6. O Pregoeiro ndo se responsabilizard por razdes ou contrarrazdes enderecadas por outras
formas ou outros enderegos eletronicos, € que, por isso, sejam tempestivas ou nao sejam
recebidas.

11.7. O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.8. O recurso sera apreciado pelo Pregoeiro, que poderd reconsiderar sua decisdo, no prazo de
05 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir devidamente informando a autoridade
superior, que decidira no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados do recebimento.

11.9. A decisao acerca do recurso interposto serd divulgada no site do Iprem,
www.iprem.mg.gov.br, e no Diério Oficial dos Municipios Mineiros.

11.10. Recursos contra decisdo de anulagcdo ou revogacdao do certame devem ser dirigidos a
Diretora Presidente, protocolizados no Iprem, a Praga Jodao Pinheiro, n® 229, centro, CEP 37550-
191, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, observando-se os requisitos indicados no subitem 11.5
acima e o art. 109 da Lei n® 8.666/93.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. Inexistindo manifestagdo recursal, o Pregoeiro adjudicard o objeto ao licitante vencedor,
competindo a autoridade superior homologar o procedimento licitatorio.

12.2. Decididos os recursos porventura interpostos e, constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a Autoridade Competente adjudicard o objeto ao licitante vencedor e
homologard o procedimento licitatdrio.

13. DO LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICO
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13.1. O objeto desta licitagdo deverd ser executado na sede do Instituto de Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre/MG, correndo por conta da Contratada as despesas de seguros,
transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes da execucdo do objeto do
contrato.

14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da contratagdo do objeto da presente licitagdo correrdo a cargo da
seguinte dotacdo or¢amentaria: 03.04.04.122.0018.4012.339039 - Ficha: 49

15. DO CONTRATO

15.1. As obrigacdes decorrentes da presente licitacdo serdo formalizadas por um contrato escrito,
celebrado entre o Iprem e a licitante adjudicatéria, regido pela lei n® 8.666/93, pelas condig¢des
deste Edital e demais normas pertinentes, cuja minuta serd submetida ao exame prévio da
Procuradoria Juridica, conforme Anexo deste Edital.

15.2. A licitante sera convocada no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento
da notificagao, para celebrar o referido contrato, do qual fardo parte o Edital, a sua proposta de
preco ¢ Termo de Referéncia. Em caso de recusa injustificada, ou da ndo manutengdo das
condi¢gdes de habilitacdo que possibilitem a assinatura do contrato, ser-lhe-a aplicado multa
correspondente a 3% (trés por cento) do valor constante em sua proposta, independentemente da
aplicagdo das demais penalidades cabiveis.

15.3. Se a licitante ndo assinar o contrato no prazo estabelecido ¢ facultado ao Iprem convidar as
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo quanto ao preco, ou revogar a
licitagdo.

15.4. O contrato resultante da presente licitacdo sé tera eficacia depois de aprovado pela
autoridade competente e publicado no Diario Oficial dos Municipios Mineiros.

15.5. As mesmas caracteristicas ¢ condi¢cdes de habilitacdo, apresentadas durante o processo
licitatorio, deverdo ser mantidas durante a execucdo do contrato. Essa regularidade ¢
indispensavel para a assinatura do contrato ¢ emissao das Notas de Empenho.

15.6. O contrato sera celebrado com duragcdo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura.

15.7. O prazo mencionado no subitem anterior podera ser prorrogado, a critério do Iprem, nos
termos e condig¢des constantes no artigo 57, inciso IV da Lei Federal n° 8.666/93.

15.8. A execugdo dos servigos devera ter inicio logo apos o recebimento da Ordem de Servigos.

16. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO E DO GERENCIAMENTO

16.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo do objeto deste Edital serdo exercidos por servidor,
designado como Fiscal do Contrato.

16.2. A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Contratante ¢ nao exclui ou reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, em razdo de conduta omissiva ou
comissiva de seus agentes, nem implica co-responsabilidade do Poder Publico e de seus agentes
e prepostos.
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16.3. Nao obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execu¢do de todos os
servicos, a Contratante reserva-se o direito de, sem que restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagio sobre os servicos e o
cumprimento das obrigacdes trabalhistas e de encargos sociais, podendo para isso:

a) Observar o fiel adimplemento das disposi¢des contratuais;

b) Ordenar a suspensao da execugdo dos servicos contratados se estiverem em desacordo com o
pactuado, sem prejuizo das penalidades a que esta sujeita a Contratada.

c) Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto do contrato deverdo ser
prontamente atendidas pela Contratada.

17. DA RESCISAO DO CONTRATO

17.1. O Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG - Iprem reserva-se o direito de
rescindir de pleno direito o contrato, independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial,
sem que caiba a proponente vencedora, direito a indenizagdo de qualquer espécie, quando
ocorrer:

a) Faléncia, concordata e recuperagdo judicial ou extrajudicial ou dissolugdo da adjudicatéria;

b) Inadimpléncia de qualquer clausula e/ou condicdo da ata/contrato, por parte da futura
contratada;

c) A subcontratacdo dos servigos fora das disposi¢oes deste Edital e do Contrato;
d) O nido recolhimento, nos prazos previstos, das multas impostas a adjudicataria;
e) Outras ocorréncias, conforme previsto nos artigos 77 e 78 da Lei n°® 8.666/93.

17.2. No caso de rescisdo do contrato, sera obedecido o que estabelecem os artigos 79 e 80 da
lei n°® 8.666/93.

17.3. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitagdo pelo contratado dard ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes
previstas neste Edital.

18. DOS PAGAMENTOS E DO REAJUSTE DE PRECOS

18.1. Para efeito de pagamento, a Contratada encaminhard ao Iprem mensalmente a respectiva
Nota Fiscal/Fatura, acompanhada do relatorio dos servigos prestados no periodo a que o
pagamento se referir.

18.2. A Nota Fiscal somente serd liberada quando o cumprimento do Contrato estiver em total
conformidade com as especifica¢des exigidas pelo Iprem no Termo de Referéncia, no Contrato e
conforme relatorio dos servigos prestados mensalmente.

18.3. Os pagamentos serdo efetuados no prazo de 05 (cinco) dias uteis do més subsequente ao
da prestagao de servigos, contado da data de entrada da Nota Fiscal/Fatura no Iprem.

18.4. O CNPJ da Contratada constante da Nota Fiscal e¢ Fatura deverd ser no mesmo da
documentagao apresentada no procedimento licitatorio.
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18.5. Juntamente com a Nota Fiscal, a Contratada deverd apresentar o Certificado de
Regularidade do FGTS, Certidao Negativa de Débitos do INSS, Certidao Trabalhista (CNDT).

18.6. Na auséncia dos documentos atualizados descritos acima, cabera ao Iprem notificar a
Contratada no prazo de 30 (trinta) dias para que regularize as obrigacgdes fiscais ou trabalhistas,
caso ndo ocorra no prazo estabelecido a regularizacdo, poderda a Contratante realizar a rescisdo
administrativa do contrato.

18.7. Na eventualidade de aplicagdo de multas, estas deverdo ser liquidadas simultaneamente
com parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicagdo da penalidade.

18.8. As Notas Fiscais deverao ser emitidas em moeda corrente do pais em 01 (uma) via.

18.9. Nenhum pagamento serd efetuado pela Contratante enquanto pendente de liquidacdo
quaisquer obrigacdes financeiras que forem impostas a Contratada, em virtude de penalidade
ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou correcao
monetaria.

18.10. O valor proposto pela licitante vencedora, serd fixo e irreajustavel, pelo periodo de 12
(doze) meses. Apos este periodo, contados da data da assinatura do Contrato, havendo
possibilidade de prorrogagdo do contrato, o preco global estimado podera ser reajustado.

18.11. Apo6s decorridos 12 (doze) meses, a Contratada podera solicitar reajustamento de pregos
apresentando nova planilha de pregos por valor limitado ao INPC ou outro que venha substitui-lo
de acordo com as decisdes governamentais vigentes a época.

19. DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

19.1. O licitante que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao
do contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar
e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera descredenciado no
SICAF, ou nos Sistemas de Cadastramento de Fornecedores a que se refere o inciso XIV do
artigo 4° da Lei n® 10.520/02, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas no Edital e no contrato e das demais cominagdes legais, nos termos do artigo 7° da Lei
supramencionada.

19.2. Apds o devido Processo Administrativo, a penalidade sera obrigatoriamente registrada no
Diério Oficial do Municipio de Pouso Alegre - MG e no Diario Oficial dos Municipios Mineiros.

19.3. Nos casos previstos no art. 7° da Lei n° 10.520/02, a Contratada estara sujeita as seguintes
penalidades:

19.3.1. Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na entrega do objeto, até o
30° (trigésimo) dia, calculados sobre o valor da proposta do Contrato.

19.3.2. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, no caso de atraso superior a
30 (trinta) dias na execug@o do objeto, com a consequente rescisdo contratual.

19.3.3. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, no caso da empresa,
injustificadamente, desistir do Contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais casos
de inadimplemento contratual.
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19.3.4. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio por periodo nao superior a 05 (cinco)
anos.

19.4. A aplicagdo da sangao prevista no item 19.3.4, ndo prejudica a incidéncia cumulativa das
penalidades dos itens 19.3.1, 19.3.2 e 19.3.3, principalmente sem prejuizo de outras hipoteses,
em caso de reincidéncia de atraso na entrega do objeto licitado ou caso haja cumulagdo de
inadimplemento, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 10 (dez) dias.

19.5. A aplicagdo das penalidades de suspensdo temporaria ¢ declaracdo de inidoneidade ¢ de
competéncia do Diretor Presidente do Iprem, facultada a defesa da Contratada no respectivo
processo, no prazo de 05 (cinco) dias contados da abertura de vista.

19.6. Para aplicacdo das penalidades descritas no item 19 e subitens sera instaurado
procedimento administrativo especifico, sendo assegurado ao contratado o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, com todos os meios a ele inerentes.

19.7. As multas sdo excludentes e independentes e nao eximem a Contratada da plena execucao
dos fornecimentos contratados.

19.8. O valor das multas aplicadas serd sempre deduzido do pagamento da Nota Fiscal, se nao
houver recurso ou se 0 mesmo estiver definitivamente denegado.

19.9. As ocorréncias relacionadas com a execu¢do do contrato serdo anotadas pelo representante
da Administracao, nos moldes do art. 67,§ 1 da Lei n°® 8.666/93.

19.10. As multas previstas nesta se¢do ndo eximem a contratada da reparacdo dos eventuais
danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar ao Iprem.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Este Edital devera ser lido e interpretado na integra, e apos apresentacdo da documentacgao
e da proposta ndo serdo aceitas alegacdes de desconhecimento ou discordancia de seus termos,
nao se responsabilizando a Administragdo por erros que nao deu causa.

20.2. E facultado ao Pregoeiro ou & Autoridade Superior em qualquer fase do julgamento
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo e a aferi¢ao
do ofertado, bem como solicitar a 6rgdos competentes a elaboracdo de pareceres técnicos
destinados a fundamentar as decisoes.

20.3. O Pregoeiro, no interesse da Administragdo, podera relevar omissdes puramente formais
observadas na documentacdo e proposta, desde que ndo contrariem a legislacdo vigente e ndo
comprometam a lisura da licitagdo, sendo possivel a promoc¢do de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo.

20.4. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que ndo comprometam
o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratagdo.

20.5. Das sessodes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas circunstanciadas, a
serem assinadas pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e pelos licitantes presentes.

20.6. Recusas ou impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na
propria ata.

20.7. Todos os Documentos de Habilitacdo cujos envelopes forem abertos na sessdo e as
propostas serdo rubricadas pelo Pregoeiro e pelos licitantes presentes que desejarem.
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20.8. O resultado deste Pregdo e os demais atos pertinentes a esta licitagdo, sujeitos a publicagdo,
serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio e no Diério Oficial dos Municipios Mineiros.

20.9. Os envelopes contendo os Documentos de Habilitagdo dos demais licitantes ficardo a
disposi¢do para retirada na sede do Iprem de Pouso Alegre, durante 30 (trinta) dias apos a
publicacdo do contrato, findos os quais serdo destruidos.

20.10. Serd dada vistas aos proponentes interessados tanto das Propostas de Precos como dos
Documentos de Habilitagdo apresentados na sessao.

20.11. E vedado ao licitante retirar sua proposta ou parte dela e tampouco modificé-la apos
aberta a sessdo do Pregdo.

20.12. O objeto da presente licitagdo podera sofrer acréscimos e supressoes, conforme previsto
no paragrafo 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666/93.

20.13. E vedado a contratada subcontratar total ou parcialmente o fornecimento do objeto deste
Pregdo Presencial, sem a devida autorizagao do Iprem.

20.14. Informagdes complementares que visam obter maiores esclarecimentos sobre a presente
licitagdo serdo prestadas pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, no horario de 12h0Omin as
18h00min, se segunda a quinta-feira, e as sextas-feiras das 08h0Omin as 14k00Omin, telefone (35)
3427-9719 ou e-mail cpl@iprem.mg.gov.br.

20.15. Constituem Anexos deste instrumento convocatdrio, dele fazendo parte integrante:
Anexo I - Termo de Referéncia.

Anexo II - Modelo de Carta de Credenciamento.

Anexo III - Modelo de Declaracao de Habilitagao.

Anexo IV - Modelo de Declaracdo de Enquadramento como Beneficiaria da LC 123/2006 - ME
e EPP.

Anexo V - Modelo de Declaragdo de Opgao pelo SIMPLES Nacional.
Anexo VI - Modelo de Declaragao de Proposta Comercial.
Anexo VII - Minuta do Contrato.

Anexo VIII - Modelo de Declaragdo em Cumprimento ao Disposto no inc. XXXIII do art. 7° da
Constitui¢ao Federal.

20.16. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacdo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, serd competente o foro da Comarca da cidade de Pouso Alegre/MG.

Pouso Alegre, 04 de Fevereiro de 2020.

Anderson Mauro da Silva
Pregoeiro

Fatima Aparecida Belani
Diretora Presidente
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem como objeto contratagdo da empresa especializada em Outsourcing
de Impressdo para as Impressoras Proprias e OutsourcAing de Impressdo com Impressoras
Locadas para o IPREM — INSTITUITO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO
ALEGRE.

2. DESCRICAO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS
2.1. Especificacdes dos Equipamentos e Servigos Contratados.

2.1.1 Outsourcing de Impressdo com 2 (duas) Impressoras Multifuncionais de Grande Porte
Locadas sendo que os equipamentos a serem locados deverdo atender as seguintes especificacdes
minimas:

Funcoes Impressdo, copia e digitalizagdo
Velocidade de impressdo (preto) 45 ppm (A4 e Carta)
Ciclo de Trabalho 110.000/més
Tecnologia de Imnressdo aser ou Led
Qualidade de impressido 600x600 dpi
CPU 600 MHz
emoria 1.5 Gb
Conectividade ntrada USB 2.0. Rede 10/100/1000. Linguagens PCL6 e
Seguranca Impressio Impressio segura crintografada
Sistemas Oneracionais Compativeis icrosoft Windows 10 e Linux/Unix
andeia de papéis 50 folhas
andeia Extra (manual) Sim
Impressdo Dunlex Sim (automatico)
Tamanhos de papeis suportados 4. Carta. Cartio Postal e Etiquetas
Tinos de paneis suportados apel normal. Papel reciclado. Cartdo e Etiquetas
Energia Elétrica 110~ 127V
conomia de Energia Sistema de economia de energia Energv Star.
Especificagdes da Copiadora e Scanner
Velocidade de cdnia (normal) 50 cpm
Copia em Dunlex Sim
Configuracdes de reducdo/ampliacdo [Sim
Velocidade de digitalizacdo (normal) |50 dpm
1gitalizacdo Colorida Sim
estino da Digitalizacdo USB(PC). E-mail e SMB
limentador automatico Sim
esolucdo (Ontica) 600x600dpi
Tamanho Max Digitalizacdo Oficio, Reducdao ¢ Ampliacao de 25% a 400% (incremental

2.1.2 Outsourcing de Impressdao de impressoras proprias do IPREM — Instituto de Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre.

2.1.2.1 A CONTRATADA devera fornecer consumiveis e assisténcia técnica inclusos nos
servigos durante todo o periodo contratual, que serdo entregues na localidade referenciada, sem
custo. As entregas serdo realizadas por funcionarios da CONTRATADA e acompanhadas de seu
respectivo protocolo de entrega. Entende-se por consumiveis: Toner, cilindro, reveladores,
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unidade de imagem e pecas. Nao serdo inclusos no contrato: placas eletronicas e tampas. Os
equipamentos que receberdo o servico serdo : 2 impressoras multifuncionais Samsung
SLM4070FR e 5 impressoras multifuncionais SLM4020ND.

2.1.3 A CONTRATADA devera disponibilizar uma impressora reserva nos casos em que seja
necessaria a remogao do equipamento danificado para manutengdo, seja o equipamento locado
ou proprio do Instituto.

2.1.4 Para o consumivel TONER, serd mantido no cliente um estoque regulador, ou seja, sera
disponibilizado toner reserva de acordo com o uso médio mensal. Quando da utilizacao deste
toner reserva a CONTRATADA devera ser notificada por telefone e/ou pelo e-mail.

2.1.5 Os demais consumiveis deverdo ser disponibilizados através de solicitagdo do técnico da
CONTRATADA.

2.1.6 O valor do servigo para as impressoras proprias do Instituto deverd ser estipulado por
pagina impressa, multiplicado pelo total de impressdes no més (de todas as impressoras do
Instituto).

2.1.7 O valor do servigo para as impressoras proprias do Instituto sera fixo e pago mensalmente
para uma franquia mensal de até 8.000 (oito mil) paginas, com possibilidade de exceder até
60.000 (sessenta mil) paginas durante a vigéncia contratual (somando-se o quantitativo
excedente de todas as impressoras). O valor do excedente da franquia no més sera calculado por
pagina.

2.1.7.1 Os valores contratados foram calculados conforme o ANEXO I deste Termo de
Referéncia que detalha a quantidade de paginas impressas nos ultimos 6 (meses).

2.1.8 O valor do servico para as impressoras proprias do Instituto serd fixo e pago mensalmente
para uma franquia mensal de até 7.000 (sete mil) paginas, com possibilidade de exceder até
40.000 (quarenta mil) paginas durante a vigéncia contratual (somando-se o quantitativo
excedente de todas as impressoras). O valor do excedente da franquia no més sera calculado por
pagina.

2.1.8.1 O valor do excedente da franquia no més sera calculado por pagina.Os valores
contratados foram calculados conforme o ANEXO II deste Termo de Referéncia que detalha a
quantidade de paginas impressas nos ultimos 6 (meses).

2.2 DOS EQUIPAMENTOS

2.2.1 Durante a vigéncia do contrato, considerada a prerrogativa de prorrogacao (inc. II, art. 57,
Lei federal 8.666/93), os equipamentos, no momento da instalacdo, deverdo ter, no maximo, 1
(um) ano de produgdo e comercializagao pelo fabricante.

2.2.1.1 Caso os equipamentos ndo sejam novos, deverdo estar em bom estado de conservacgao e
em perfeitas condi¢des de uso.

2.2.2 Juntamente com os equipamentos deverdo ser entregues os respectivos manuais de
operagdo, em portugués e/ou inglés, sem qualquer 6nus para o IPREM.

2.2.3 Os equipamentos disponibilizados devem possuir interfaces em portugués e/ou inglés e
dispositivo de emissdo de alerta de necessidade de consumiveis.

2.2.4 Os equipamentos deverdo ser conectados a rede local do IPREM de modo que seja
possivel a gestdo do ambiente de impressdo, permitindo intervengdes no parque instalado, tais
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como: monitoramento de suprimentos, nivel de consumo do toner/cartucho, alertas de status dos
equipamentos, entre outros.

2.3 DO QUANTITATIVO DE EQUIPAMENTOS, COPIAS E IMPRESSOES

2.3.1 Para atender a demanda do IPREM, deverao ser fornecidos os equipamentos conforme as
especificagdes minimas descritas no item 2.1.1  deste Termo de Referéncia.

2.4 RELATORIOS

2.4.1 Apds o término de cada més, até o 5° (quinto) dia util subsequente, a CONTRATADA
devera fornecer, em meio eletronico, os seguintes relatdrios individualizados por equipamento,
indicando:

2.4.1.1 Relatorio, individualizado por equipamento, de bilhetagem completa permitindo
identificar quantidade de impressdes realizadas.

2.4.1.2 Somente serdo aceitos os valores apontados por contadores de impressdo internos ao
equipamento.

2.4.1.3 Relatorio de ocorréncias no més, indicando equipamentos parados por problemas de
manutengao.

2.5 DA ASSISTENCIA TECNICA E MANUTENCAO.

2.5.1 Devera ser prestada assisténcia técnica aos equipamentos disponiveis, sem custo adicional
em relagdo ao prego contratado.

2.5.2 Todos os equipamentos locados deverdo receber a adequada e devida manutencao
preventiva e/ou corretiva.

2.5.3 A CONTRATADA devera prestar assisténcia de segunda a quinta-feira, das 08h0Omin as
18h00min, e as sextas-feiras das 8h00min as 14h00min.

2.5.4 A CONTRATADA devera arcar com as despesas relativas a troca e destinagao final de
toner, revelador, cilindro, e demais suprimentos, exceto papel, necessarios ao fiel cumprimento
do objeto contratado.

2.5.5 A CONTRATADA ficard responsavel pelo devido recolhimento dos suprimentos
utilizados, bem como dos residuos dos processos de manutenc¢do e limpeza dos equipamentos,
que deverdo ser tratados de forma ambientalmente adequada, respeitada a legislacdo ambiental,
em especial a Lei n® 12.305, de 2 de agosto de 2010, quanto & producdo, acondicionamento e
destinacao final de residuos soélidos;

2.5.6 A CONTRATADA devera atender aos pedidos de movimentagdo do IPREM, resultantes
de mudangas de lotagdo dos equipamentos, sem 6nus ao IPREM.

2.6 DA MANUTENCAO PREVENTIVA.

2.6.1 A CONTRATADA ¢ a Unica e exclusiva responsavel pela manutengdo preventiva dos
equipamentos objeto desta contratagdo, devendo ser realizada periodicamente ¢ obedecendo as
recomendac¢des do Manual de Operacdo de cada equipamento, ficando estabelecida a seguinte
frequéncia minima, sem se limitar a ela e aos servigos abaixo descritos:
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2.6.1.1 Verificar o estado geral de conserva¢do dos equipamentos e providenciar substitui¢do dos
mesmos sempre que for necessario.

2.6.1.2 Providenciar revisao geral de todos os itens previstos no Manual de Operagdes de acordo
com a recomendac¢ao do fabricante.

2.7 DA MANUTENCAO CORRETIVA.

2.7.1 A manutenc¢ao corretiva devera ocorrer:

2.7.1.1 Sempre que necessaria a substituigdo de um componente do equipamento por desgaste
ou quebra;

2.7.1.2 Sempre que surgirem falhas ou defeitos na impressdo (riscos nas copias, areas brancas,
etc.);

2.7.2 A CONTRATADA deverd iniciar a manutenc¢ao corretiva em um prazo maximo  de

04 (quatro) horas apos a notificagdo por parte do IPREM, respeitando os horarios de atividade da
CONTRATADA, de segunda a quinta-feira, das 08hOOmin as 18h00min, e as sextas-feiras das
8h00min as 14h00min.

2.7.3 Caso o periodo de manutengdo seja superior a 24 (vinte e quatro) horas, o equipamento
devera ser substituido por outro que cumpra todas as especificagdes técnicas indicadas pelo
IPREM.

274 A CONTRATADA devera arcar com todos os custos decorrentes de acidentes e avarias;

2.7.5 A CONTRATADA devera assumir integral e absoluta responsabilidade pelos
equipamentos locados, desobrigando o IPREM de qualquer Onus, encargos, deveres e
responsabilidade por defeitos, vicios aparentes ou ocultos, ou funcionamento insatisfatério dos
aludidos bens e acidentes.

2.8 SOFTWARE DE GERENCIAMENTO.
2.8.1 O software de gerenciamento devera operar em rede e possuir as seguintes caracteristicas:

2.8.1.1 Realizar a contabilidade e o controle de custos de impressdes em multifuncionais e
impressoras de rede, aferidos a partir do contador de impressao de cada equipamento.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 Devido ao aumento de servidores, redimensionamento do espacgo do Instituto (novas salas) e
crescimento no volume das impressdoes, ha a necessidade de contratar, no minimo, duas
impressoras de grande porte para que possa atender a demanda do Iprem, além de servir de apoio
no caso de eventuais quebras ¢ manutengdo. Assim como evitar interrup¢des pela falta de
consumiveis e/ou manutengdes corretivas e também agilizar as impressdes em larga escala.
Outro fator ¢ a iminéncia do término do contrato atual para o més de dezembro de 2019 e sua
impossibilidade de renovagdo, tornando-se de suma importancia a contratagdo para dar
continuidade aos servigos de locacdo de impressoras multifuncionais de grande porte, mas
também a manutencao e suprimentos para impressoras do IPREM hoje presentes no Instituto.

4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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4.1 As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo por conta da seguinte dotagdo orcamentarias:
03.04.04.122.0018.4012.339039.

5. DO RECEBIMENTO E DA ACEITACAO DO OBJETO

5.1 A CONTRATADA tera 30 (trinta) dias, a partir da data da emissd@o da Ordem de Servico,
para:

5.1.1 Instalar os equipamentos nos locais estabelecidos pelo IPREM.

5.1.2 Configurar os computadores dos usudrios de forma padronizada, instalando drivers e outros
softwares necessarios para utilizagdo de todos os recursos dos equipamentos;

5.2 Os prazos poderdo ser prorrogados por 10 (dez) dias, uma unica vez, mediante solicitagao
formal da CONTRATADA, contanto que o pedido seja apresentado dentro do prazo previsto
para a conclusdo da instalacdo.

5.3 A instalagdo dos equipamentos sera realizada sob a supervisdo do Setor de Tecnologia da
Informacgao, mediante prévio agendamento.

5.4 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, pelo fiscal do contrato, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 3 (trés) dias da instalacdo dos equipamentos.

5.5 Os servicos serdo recebidos definitivamente, pelo fiscal do contrato, apoés a  verificacdo da
qualidade e quantidade do servigo executado e materiais empregados, com a consequente
aceitacdo mediante termo  circunstanciado.

5.6 O fiscal do contrato analisara os relatorios e toda documentagdo apresentada e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicard as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des.

5.7 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do  contrato.

6. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.1 Sem prejuizo das disposigdes das clausulas e anexos do contrato, € em cumprimento as suas
obrigagdes contratuais, além das decorrentes de lei e de normas regulamentares, constituem
obrigagoes especificas da CONTRATADA, para a prestacdo de servicos de impressdo e
reprografia corporativa:

6.1.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacio
vigente;

6.1.2 Arcar com todas as despesas relativas ao toner, a troca de cilindro e revelador, e demais
suprimentos, exceto papel, necessarios ao fiel cumprimento do objeto sob o contrato;

6.1.3 Disponibilizar, quando da instalacdo, 1 (um) kit de suprimento basico para cada um dos
equipamentos, necessarios a producdo de copias.

6.1.4 Garantir estoque minimo ¢ efetuar automaticamente a reposi¢do dos suprimentos
necessarios a produ¢ao mensal de copias (toner, revelador, cilindro ou belt), tendo como base a
sua durabilidade e a quantidade de copias dos modelos dos equipamentos;
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6.1.5 Atender a chamados de reposi¢ao extra de suprimentos no prazo maximo de 1 (um) dia 1til,
a contar da data de solicitagdo, respeitando os horarios de atividade do IPREM, de segunda a
quinta-feira, das 08h00min as 18h00min e na sexta-feira, das 08h0Omin as 14h00Omin;

6.1.6 Executar manuten¢ao preventiva e corretiva dos equipamentos, incluindo os servigos de
troca de pecas, lubrificagdo, bem como substituicdo de pecgas desgastadas;

6.1.7 Manter a regulagem dos equipamentos, preservando as suas caracteristicas originais para
que sejam minimizados os niveis de falhas, visando contribuir com o atendimento dos programas
de reducdo de desperdicio de papel. A constatacdo de inadimplemento dessas exigéncias ensejara
a substitui¢do imediata do equipamento, sob pena de sangdes ou rescisdo contratual;

6.1.8 Implementar solugdes tecnologicas que permitam melhorias do controle de desperdicio de
papel.
6.1.9 Realizar manutengao preventiva na periodicidade recomendada pela boa técnica e de

acordo com as especificagdes do fabricante, mantendo os equipamentos em perfeitas condi¢des
de operacionalidade, seguranca, limpezae  higiene;

6.1.10 Observar as normas relativas a seguranga da operagao;

6.1.11 Observar a legislagao pertinente aos servicos especializados em engenharia de seguranca
e em medicina do trabalho, relativos aos trabalhadores sob o contrato, responsabilizando-
se integralmente por eventuais ocorréncias inerentes a matéria;

6.1.12 Substituir o equipamento em definitivo por outro, com as mesmas caracteristicas e
capacidade, quando o mesmo apresentar repetidamente, maximo de 03 (trés) vezes, em 90
(noventa) dias, os mesmos defeitos;

6.1.13 Substituir o equipamento em 48 (quarenta e oito) horas caso se fagca necessario, por
motivo de reparos mecanicos, ma conservagao, condi¢des de seguranga, higiene ou limpeza. O
IPREM podera inspecionar regularmente os equipamentos e, se constatar alguma
irregularidade, notificara a CONTRATADA,;

6.1.14 Providenciar treinamentos necessdrios para garantir a execu¢do dos trabalhos dentro dos
niveis de qualidade desejados;

6.1.15 Disponibilizar equipamentos em quantidades necessarias para garantir a prestacdo dos
servigos nos horarios contratados, obedecidas as disposicdes da legislacao trabalhista vigente;

6.1.16 Manter programa interno de autofiscalizacdo da correta manuten¢do dos equipamentos,
quanto ao desperdicio de papel e demais suprimentos, sob pena de rescisao contratual;

6.1.17 Manter politica de boas praticas ambientais na gestdo de suprimentos especialmente
quanto a aquisicao e descarte de toner, bem como dos residuos dos processos de manutencio e
limpeza dos equipamentos;

6.1.18 Garantir disponibilidade para eventuais remanejamentos, mediante solicitagdo do
IPREM;

6.1.19 Responsabilizar-se pelo gerenciamento e suporte a todo o ambiente de impressdo, que
inclui todos os equipamentos, infraestrutura (drivers e configuracdo, filas de impressdo),
suprimentos e SLAs especificos para cada atividade da prestagdo de servigos;

6.1.20 Disponibilizar mecanismo que possibilite o controle de todos os dispositivos e dé acesso
a relatorios gerenciais de utilizagdo por usuario, permitindo efetivo controle da operagao;
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6.1.21 Arcar com todas as despesas e encargos fiscais, previdencidrios, sociais, seguros
obrigatorios, seguro contra roubo, furto, danos materiais e pessoais, inclusive de terceiros;

6.1.22 Responsabilizar-se civil e criminalmente pelos danos causados ao [IPREM ou a terceiros,
decorrentes da execucao do contrato;

6.1.23 Manter-se, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des que culminaram em sua habilitacdo/ qualificagdo na fase da
licitagdo;

6.1.24 Prestar os esclarecimentos desejados, bem como comunicar ao IPREM, quaisquer fatos

ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final dos
Servigos;

6.1.25 Responder por danos, avarias e desaparecimento de bens materiais, causados ao
IPREM ou a terceiros, por seus empregados em atividade nas dependéncias do IPREM, desde
que fique comprovada a responsabilidade, nos termos do Artigo 70 da Lei Federal n° 8.666/93.

7. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO IPREM

7.1  Disponibilizar local para o armazenamento dos suprimentos.

7.2 Disponibilizar pontos de rede para os equipamentos.

7.3 Disponibilizar pontos de conexao elétrica para os equipamentos.

7.4  Disponibilizar mobiliario adequado a instalagdao dos equipamentos.
7.5  Indicar os locais de prestagdo dos servigos;

7.6 Fornecer a empresa os recursos necessarios a execucao dos servicos;

7.7  Acompanhar e fiscalizar a execug¢do do contrato por Fiscal nomeado pela Gestdo de
Contratos, nos termos do Artigo 67 da Lei n°® 8.666/93;

7.8  Efetuar pagamentos de acordo com o estabelecido em contrato;

7.9  Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de execugao dos
servicos, fixando prazo para a sua correcao.

8. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

8.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos pelos fiscais de contrato
especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°® 8.666/93.

8.2 O representante do IPREM devera ter a experi€ncia necessaria para o acompanhamento e
controle da execuc¢ao dos servigcos ¢ do contrato.

8.3 A verificagdo da adequacdo da prestagdo do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

8.4 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucao do objeto e devendo
haver o redimensionamento no pagamento sempre que a CONTRATADA:

8.4.1 nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou
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8.4.2 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.5 Durante a execug¢do do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servicos e equipamentos disponibilizados para evitar a sua  degeneracdo, devendo intervir
para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

8.6 Ao IPREM ¢ reservado o direito de solicitar a imediata substitui¢ao dos equipamentos, que
ndo se apresentarem em boas condi¢cdes de operacdo ou estiverem em desacordo com as
especificagdes  técnicas;

8.7 As eventuais substituicdes durante o contrato deverdo ser feitas no padrdo equivalente
ou superior ao estipulado, sem qualquer 6nus adicional ao IPREM;

8.8 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigco em
relacdo a qualidade exigida, devem ser aplicadas as sangcdes 8 CONTRATADA de acordo com as
regras previstas no contrato e no ato convocatorio.

8.9 O fiscal deverd realizar avaliacdo mensal por meio de medi¢cdo, de modo suficiente para
aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos Servigos.

8.10 O fiscal, ao observar a necessidade de alteracdo das cotas originalmente pactuadas, deverd
observar o seguinte:

8.10.1 Quando se tratar de remanejamento de cotas sem acréscimo ou redu¢do do valor total
estimado do contrato, o fiscal devera solicitar formalmente 8 CONTRATADA a alteracdo das
cotas que serdo praticadas e comunicar a Gestdo de Contratos para formalizagdo por
apostilamento.

8.11 A conformidade do material a ser utilizado na execucgdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

8.12 O representante do [IPREM deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

8.13 O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejara a aplicacio de sangdes administrativas, previstas neste contrato
e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos
77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.14 A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade do IPREM ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.
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ANEXOI

QUANTIDADE DE PAGINAS IMPRESSAS (POR EQUIPAMENTO) NO PERIODO DE
JULHO/2019 A DEZEMBRO/2019 — IMPRESSORAS PROPRIAS DO INSTITUTO :

: Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro
Impressora
i Anterior  Atual Total Atal Total Atual Total Atual Total Atual Total

Procuradoria / Tl (Samsung Multfuncional) 50085 52289 2204 54181 1892 55254 1073 57190 1936 58692 1502 55745 1053
Beneficios / Pericia Médica (Semsung) 128642 131095 2453 132824 1729 134238 1414 135855 1317 135938 383 136318 380
Controle Interna / Contabilidade (Samsung) 100507 101322 815 101323 1 101324 1 101325 1 10132 1 101327 1
Recepgo (Samsung) 59191 62267 3096 54295 2008 65423 128 66632 1209 67944 1312 69444 1500
Presidéncia (Samsung Mutifuncional) 104684 109683 4799 13977 4294 17201 24 120581 3380 123453 272 127249 3796
Beneficio / Pericia Médica | CPL 59085 70942 1887 70989 47 71007 18 7100 (X} 71202 102 71365 153
Anexo 13818 139802 1618 141069 1267 14223 1166 143645 1410 144329 684 145125 796
16872 11238 8024 9346 6856 7679

Média 16872 14055 12045 1370 10467 10003

Mediana 1707

ANEXO II

QUANTIDADE DE PAGINAS IMPRESSAS (POR EQUIPAMENTO) NO PERIODO DE
JULHO/2019 A DEZEMBRO/2019 — IMPRESSORAS LOCADAS :

. Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
impressora
i Anterior  Atual Total Atual Total Atual Total Atual Total Atal Total

Presidéncia (Brother) 0 3309 3309 8172 4863 15266 7116 18910 3622 22266 3376 24513 2327
Beneficios (Brother) 0 2607 2607 4725 2118 7092 2367 9233 2141 1765 2532 13517 1752
5916 6981 9483 5763 5908 4079

Média 5916 6449 7460 7036 6810 6355

Mediana 6629
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ANEXO IT
MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO
PREGAO PRESENCIAL N°
A (nome da empresa) , CNPJ n° , com sede
a , neste ato representado pelo(s) (diretores ou socios com qualificacdo completa

- nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e endereco) pelo presente instrumento de
mandato, nomeia e constitui seu)s) Procurador(es) o Senhor(es) (nome, RG, CPF, nacionalidade,
estado civil, profissdo e endereco), a quem confere(m) amplos poderes para junto ao Instituto de
Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG praticar os atos necessdrios para representar a outorgante
na licitagdo na modalidade de Pregdo Presencial n° /2020, usando dos recursos legais e
acompanhando-os, conferindo-lhes, ainda, poderes especiais para desistir de recursos, interpd-los,
apresentar lances verbais, negociar precos e demais condigdes, confessar, transigir, desistir, firmar
compromissos ou acordos, receber e dar quitagdao, podendo ainda, substabelecer esta para outrem, com
ou sem reservas de igual poderes, dando tudo por bom firme e valioso.

Local, data e assinatura.
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ANEXO III

MODELO DE DECLARACAO DE HABILITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° /2020

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO PLENO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

(Razdo  Social da Empresa), CNPJ n° sediada em

b

(Endereco), declara, sob as penas da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, que
cumpre plenamente os requisitos para sua habilitagdo no presente processo licitatorio.

LOCAL/DATA:

Nome e assinatura do Representante da Empresa

CARIMBO DO CNPI:
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO PARA MICROOEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
PREGAO PRESENCIAL N° /2020

A empresa , inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu
Representante Legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°

e o CPF n° , DECLARA, para fins legais, sob as penas da lei, de que
cumpre os requisitos legais para a qualificacdo como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte nas
condigdes do Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei
Complementar n° 12, de 14 de dezembro de 2006, em especial quanto ao seu art. 3°, e que estd apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos art. 42 a 49 da referido Lei Complementar, e que
ndo se enquadra nas situagdes relacionadas no § 4° do art. 3° da citada Lei Complementar.

, de de 2019.

(assinatura do Representante Legal)

(Declaragao a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a proponente)
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE OPCAO PELO SIMPLES NACIONAL

PREGAO PRESENCIAL N° /2020

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por
intermédio de seu Representante Legal Sr.(a) , portador do Documento
de Identidade n° , inscrito no CNPJ sob o n° ,

DECLARA, sob as penas da lei, que ¢ optante do “SIMPLES NACIONAL”.

, de de 2020.

(assinatura do Representante Legal)

(Declaragao a ser emitida em papel timbrado, de forma que identifique a proponente)
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ANEXO VI

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
PREGAO PRESENCIAL N° /2020

Nome de Fantasia:
Razao Social:

CNPJ: Optante pelo SIMPLES?(Sim/N3o)
Inscrigdo Estadual: Inscrigdo Municipal:
Endereco:
Bairro: Cidade:
CEP: E-mail:
Telefone:
Item | Quant. Unid. Produto Valor unitario | Valor total

Outsourcing de Impressao de
impressoras proprias do IPREM —
Instituto de Previdéncia Municipal de
Pouso Alegre.

- Equipamentos: 2 impressoras multifuncionais
Samsung SLM4070FR, 5 impressoras
multifuncionais SLM4020ND

- Fornecer consumiveis e assisténcia técnica
inclusos nos servigos durante todo o periodo
contratual, que serao entregues na localidade
referenciada, sem custo. As entregas seréo
realizadas por funcionarios da CONTRATADA e
acompanhadas de seu respectivo protocolo de
entrega.

01 12 SV R$ R$
- Entende-se por consumiveis: Toner, cilindro, (Mensal)
reveladores, unidade de imagem e pecgas. Nao
serao inclusos no contrato: placas eletrdonicas e
tampas.

- Disponibilizar impressora reserva nos casos
em que seja necessaria a remogao do
equipamento danificado para manutengao.

- Para o consumivel TONER, sera mantido no
cliente um estoque regulador, ou seja, sera
disponibilizado toner reserva de acordo com o
uso médio mensal. Quando da utilizagéo deste
toner reserva a CONTRATADA devera ser
notificada por telefone e/ou pelo e-mail.

- Os demais consumiveis deverao ser
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disponibilizados através de solicitagdo do
técnico da CONTRATADA.

- Franquia mensal 8.000 folhas.

02 60.000 | UN Impressbes excedentes além da franquia R$
mensal (Item 1) (por pagina)

Outsourcing de Impressdao com 2 (duas)
Impressoras Multifuncionais de Grande
Porte Locadas

Especificagbes minimas das
Impressoras:

- Multifuncional monocromatica, tecnologia
laser ou led;

- Processador interno de no minimo
600MHz atingindo a velocidade de
impressao de no minimo 45 ppm (A4 e

Carta);
- Tempo para primeira impressao de no R$
03 12 SV maximo 5 segundos; (mensal / duas

impressoras)
- Display de controle;

- Meméria de no minimo 1,5 Gb, Impressao
segura criptografada;

- Entrada USB 2.0, Rede 10/100/1000,
Linguagens PCL6 e PS3;

- Resolugao de 600x600dpi;
- Tamanho maximo digitalizagéo: Oficio,

Reducéo e Ampliagao de 25% a 400%
(incremental de 1%);
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- Mdltiplas coépias 01 a 99, Velocidade Fax :
33,6 Kbps, Resolugao Fax: 200x200 dpi;

-Entrada de Papel : 250 folhas, Bandeja
Manual de 100 folhas, Gramatura de Papel
de 60 até o minimo de 163 g/M2, ciclo de
trabalho mensal de até 110.000 paginas ,
capacidade de saida 150 folhas;

- Sistema de economia de energia Energy
Star.

- Franquia mensal 7000 folhas.

Impressdes excedentes além da franquia RS
04 40.000 | UN mensal (Item 3) - R$
(por pagina)

TOTAL TOTAL R$

v" Valor Total por extenso:

v" Declaro que nos pregos propostos encontram-se incluidos todos os impostos, tributos, encargos
sociais, quaisquer outros Onus que porventura possam recair sobre objeto da presente licitacdo,
como gastos com transportes e outras despesas decorrentes de exigéncia legal.

v' Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

Pouso Alegre, de de 2020

Nome e assinatura do Diretor ou Representante Legal:

Cari

mbo da empresa:
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ANEXO VII
PREGAO PRESENCIAL N°

MINUTA DO CONTRATO
PROCESSO LICITATORIO: PREGAO N° 01 /2020

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG -
[PREM

CONTRATADA:

A0S i, dias do més........ccueeuenne. do ano de 2020 (dois mil e vinte), nesta cidade de Pouso
Alegre, M@, as partes de um lado o Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre - Iprem,
pessoa juridica de direito publico, de natureza autarquica, sediada na Praca Jodo Pinheiro, 229, Centro,
CNPJ sob o n° 86.754.348.0001-90, neste ato representada pela Sra. Fatima Aparecida Belani, Diretora
Presidente do Iprem, brasileira, divorciada, portadora da Cédula de Identidade RG

N s , devidamente inscrita no CPF/MF sob 0
N e doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, a
(S300] o) (oL TR , pessoa juridica de direito privado, sediada na
TUB et ee e e e e e e , N0  Municipio de .o , Estado
e , inscrita no CNPJ/MF sob 0 n®.....cccccceeviiiinnnnn. , com Inscricao
Municipal registrada sob 0 11 PSR , neste ato representada
J010) RPN 5 eerrrrrereeee e ne——————— 5 eeeerrrrrereeeeeee——————— ,portador da Cédula de Identidade RG
N i , Inscrita no CPE/MF Sob 0 N°.ovivvviiiiviiinneenn, , doravante denominada

CONTRATADA, tém entre si justo e acordado celebrar o presente contrato, em face do resultado do
Pregdo, que se regera pela Lei n® 8.666/93, Lei n°10.520/02, observado o Decreto Municipal n°
2.545/2002, que regulamentou o Pregdo no Municipio de Pouso Alegre, bem como e Edital referido, a
proposta da CONTRATADA, e as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratagdo de Microempresas - ME e¢ Empresas de Pequeno Porte - EPP e equiparadas
especializada em Outsourcing de Impressdo para as Impressoras Proprias e Outsourcing de Impressao
com as Impressoras Locadas para atender demanda do IPREM — INSTITUITO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, em conformidade com o Termo de Referéncia (Anexo I) deste
Edital.

1.2. Itens requisitados:

1.2.1.  Outsourcing de Impressdo com 2 (duas) Impressoras Multifuncionais de Grande Porte Locadas.
1.2.1.1. Os equipamentos a serem locados deverdo atender as seguintes especificagdes minimas:

Fungoes Impressao, copia e digitalizagao

Velocidade de impressao (preto) 45 ppm (A4 e Carta)

Ciclo de Trabalho 110.000/més
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Tecnologia de Impresséo Laser ou Led
Qualidade de impressao 600x600 dpi
CPU 600 MHz
Memoéria 1,5 Gb
Conectividade Entrada USB 2.0, Rede 10/100/1000, Linguagens PCL6 e PS3
Seguranca Impressio Impressdo segura criptografada
Sistemas Operacionais Compativeis Microsoft Windows 10 e Linux/Unix
Bandeja de papéis 250 folhas
Bandeja Extra (manual) Sim
Impressdo Duplex Sim (automatico)
Tamanhos de papeis suportados A4, Carta, Cartdo Postal e Etiquetas
Tipos de papeis suportados Papel normal, Papel reciclado, Cartdo e Etiquetas
Energia Elétrica 110 ~ 127V
Economia de Energia Sistema de economia de energia Energy Star.

Especificagdes da Copiadora e Scanner

Velocidade de coépia (normal) 50 cpm

Copia em Duplex Sim

Configuracdes de redu¢do/ampliacdo Sim

Velocidade de digitalizagdo (normal) 50 dpm

Digitalizacdo Colorida Sim

Destino  da Digitalizacio USB(PC), E-mail e SMB

Alimentador automatico Sim

Resolugdo (Optica) 600x600dpi

Tamanho Max Digitalizacao Oficio, Redugdo e Ampliagdo de 25% a 400% (incremental de 1%)

1.2.2. Outsourcing de Impressdo de impressoras proprias do IPREM — Instituto de Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre.

CLAUSULA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. No exercicito de 2020, a despesa «correrd& a conta da seguinte dotagdo
or¢amentaria:03.04.04.122.0018.4012.339039

Ficha: 49
CLAUSULA TERCEIRA - PRAZOS
3.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura,

podendo ser prorrogado, até o limite de 60 (sessenta ) meses, nos termos previstos no art. 57, inciso IV,
da Lei Federal n° 8.666/93, caso haja interesse das partes ¢ mediante termo aditivo.
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3.2. Quaisquer atrasos no cumprimento dos prazos estabelecidos neste Contrato somente serdo
justificados, e ndo serdo considerados como inadimplemento contratual, se provocados por atos ou
fatos imprevisiveis ndo imputaveis a Contratada e devidamente aceitos pela Contratante.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1. Planilha de Custos e Valores:

Planilha de custos e valores

Item | Quant. Unid. Produto Velor i Valor total

Outsourcing de Impressao de impressoras
proprias do IPREM — Instituto de Previdéncia
Municipal de Pouso Alegre.

- Equipamentos: 2 impressoras multifuncionais
Samsung SLM4070FR, 5 impressoras
multifuncionais SLM4020ND

- Fornecer consumiveis e assisténcia técnica
inclusos nos servigos durante todo o periodo
contratual, que serdo entregues na localidade
referenciada, sem custo. As entregas serdao
realizadas por funcionarios da CONTRATADA
e acompanhadas de seu respectivo protocolo de
entrega.

- Entende-se por consumiveis: Toner, cilindro,
reveladores, unidade de imagem e pegas. Nao
01 12 N serdo inclusos no contrato: placas eletronicas e RS RS
tampas. (Mensal)

- Disponibilizar impressora reserva nos casos
em que seja necessaria a remogao do
equipamento danificado para manutengao.

- Para o consumivel TONER, sera mantido no
cliente um estoque regulador, ou seja, sera
disponibilizado toner reserva de acordo com o
uso médio mensal. Quando da utilizagdo deste
toner reserva a CONTRATADA devera ser
notificada por telefone e/ou pelo e-mail.

- Os demais consumiveis deverdo ser
disponibilizados através de solicitagdo do
técnico da CONTRATADA.

- Franquia mensal 8.000 folhas.
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02

60.000

Impressdes excedentes além da franquia mensal
(Item 1)

RS$
(por pagina)

RS

03

12

SV

Outsourcing de Impressdo com 2 (duas)
Impressoras Multifuncionais de Grande Porte
Locadas

Especificagdes minimas das Impressoras:

- Multifuncional monocromatica, tecnologia
laser ou led;

- Processador interno de no minimo 600MHz
atingindo a velocidade de impressdo de no
minimo 45 ppm (A4 e Carta);

- Tempo para primeira impressdo de no maximo
5 segundos;

- Display de controle;

- Memoria de no minimo 1,5 Gb, Impressao
segura criptografada;

- Entrada USB 2.0, Rede 10/100/1000,
Linguagens PCL6 e PS3;

- Resolugdo de 600x600dpi;

- Tamanho maximo digitalizagdo: Oficio,
Redugdo e Ampliagdo de 25% a 400%
(incremental de 1%);

- Multiplas copias 01 a 99, Velocidade Fax :
33,6 Kbps, Resolugdo Fax: 200x200 dpi;
-Entrada de Papel : 250 folhas, Bandeja Manual
de 100 folhas, Gramatura de Papel de 60 até o
minimo de 163 g/M2, ciclo de trabalho mensal
de até 110.000 paginas , capacidade de saida
150 folhas;

- Sistema de economia de energia Energy Star.
- Franquia mensal 7000 folhas.

RS
(mensal / duas
impressoras)

RS

04

40.000

Impressdes excedentes além da franquia mensal
(Item 3)

RS$
(por pagina)

RS

TOTAL GLOBAL

R$

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
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5.1. O pagamento sera efetuado mensalmente pelo Iprem, no prazo de 10 (dez) dias, contados da
apresentacao das Notas Fiscais/ Faturas, devidamente atestadas pela administragao.

5.2. A emissdao da Nota Fiscal/ Fatura serd precedida da apresentacdo de relatério dos servigcos
prestados e do atesto do gestor do contrato acerca da execug¢do dos servicos, observados os
cronogramas para instalagdo, manuten¢do e treinamento convencionados ou demais disposi¢des
estabelecidas neste Edital do contrato.

5.3. A apresentagao da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de até 05 (cinco) dias, contado da
data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que aquela se referir e do atesto do
representante do gestor do contrato.

5.4. O fiscal do contratua elaborard, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da apresentacdo do
relatorio de servigo, exposi¢dao circunstanciada acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e
demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-lo ao gestor do contrato para
manifestagdo conclusiva.

5.5. Aprovados os servicos, o gestor do contrato emitird termo circunstanciado para efeito de atesto,
comunicando a contratada para que emita a Nota Fiscal/Fatura no valor convencionado, acompanhada
da planilha de medigdo de servigos e de eventuais memorias de céalculo.

5.6. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo gestor do contrato,
condicionado este ato a verificacao da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagao aos
servigos prestados.

5.7. O pagamento esta condicionado a verificagdo das condi¢gdes de habilitacdo exigidas no Edital.
Constatada situagdo de irregularidade, a Contratada sera advertida por escrito, para que, no prazo de 05
(cinco) dias, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do 6rgdo licitador.

5.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgios responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.9. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

5.10. Havendo a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente.
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5.11. Somente por motivo de interesse publico de alta relevincia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera rescindindo o contrato em execug¢ao
com a contratada inadimplente.

5.12. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrerda a retengdo tributéria
quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.13. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), serd observado o disposto na
Lei Complementar n° 116, de 2003, e legislagdo municipal aplicével.

CLAUSULA SEXTA - DOS ATRASOS E REAJUSTE

6.1. Os precos pela execucdo dos servicos, objeto desta licitagdo serdo fixos e irreajustidveis nos
primeiros doze (12) meses da execu¢do contratual, sendo que apds 12 (doze) meses de vigéncia, a
contratada podera solicitar reajustamento de precos apresentando nova planilha de pregos por valor
limitado ao INPC ou outro que venha substitui-lo de acordo com as decisdes governamentais vigentes
a época.

CLAUSULA SETIMA - RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

7.1. A Contratante se obriga a efetuar os pagamentos dos servigos prestados até 30 (trinta) dias apos o
recebimentos da Nota Fiscal devidamente atestada, obedecendo a tramitagdo interna dos empenhos,
desde que atendidas as condig¢des estabelecidas neste Edital e no Termo de Referéncia.

7.2. Fiscalizar a execu¢do dos servigos, por Representante designado pela Diretora Presidente,
nomeado para este fim, o que ndo cessard ou diminuird a responsabilidade da Contratada pelo perfeito
cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por

irregularidades constatadas.

7.3. O Representante do contrato terd como competéncia acompanhar e avaliar periodicamente os
servigos prestados, emitindo pareceres adequagdes e ou modificagdes.

7.4. Disponibilizar as informacdes e dados necessarios a execucao dos trabalhos pela Contratada.
7.5. Alocar pessoal qualificado para participagdo nas reunides ¢ acompanhamento dos trabalhos.

7.6. Arcar com as despesas de publicagdo do extrato deste contrato e dos termos aditivos que venham a
ser firmados.

7.7. Disponibilizar, para a execugao dos servigos, ambiente apropriado ( mesa, cadeira, etc.).
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CLAUSULA OITAVA - RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Executar o objeto deste contrato, conforme solicitacio do Departamento requisitante, obedecendo
aos critérios detalhados no Anexo I - Termo de Referéncia, em total conformidade com o Edital e seus
Anexos.

8.2. Responsabilizar-se por qualquer erro na proposta apresentada, obrigando-se prestar os servicos
conforme exigido neste Contrato e no Termo de Referéncia.

8.3. Obriga-se a Contratada manter durante toda a execucao da obrigagdo, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

8.4. Suspender, por determinagdo expressa do Iprem de Pouso Alegre/MG, a prestacdo dos servicos
que ndo estejam de acordo com o Termo de Referéncia, o Edital e seus Anexos.

8.5. Arcar com todas as despesas relativas ao seu ramo de atividade, e necessarias ao cumprimento
deste contrato, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos previstos em lei.

8.6. A Contratada devera atender o Contratante sempre que necessario também por meio de Internet, e-
mail, chat, telefone, durante os dias uteis e em horario comercial, devendo-se respeitar os critérios de
seguranga e disponibilidade.

8.7. Providenciar no prazo maximo de 24 horas (vinte e quatro horas), as medidas corretivas cabiveis,
desde que possiveis, tdo logo seja notificada por escrito ou por meio eletrdnico, de algum problema
constatado no servigo de locagao de impressora.

8.8. Atender as demais medidas corretivas de ordem legal no prazo de até 10 (dez) dias.
8.9. As medidas corretivas de suporte técnico deverao ser atendidas de imediato.

8.10. A Contratada obriga-se aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais e mediante Termo Aditivo, os
acréscimos ou supressdes que fizerem necessarios nos quantitativos dos servigos de até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial.

8.11. Reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no todo ou em parte os trabalhos nos quais foram
detectados defeitos, vicios ou incorrecdes resultante da prestacdo dos servicos ou dos métodos
empregados.

8.12. Responsabiliza-se a Contratada pelos danos causados diretamente ao Iprem de Pouso Alegre/MG
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo da prestagdo dos servigos, ndo excluindo
ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizagao.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES
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9.1. Sdo aplicaveis as sancdes previstas no Capitulo IV da Lei Federal n°® 8.666/93 ¢ na Lei Federal n°
10.520/02 e demais normas pertinentes.

9.2. A Contratada que ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-
se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantindo o direito prévio da
citagdo e da ampla defesa ficara impedido de licitar e contratar com a Administragdo, pelo prazo de até
05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida
a reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificado ou comprovado, ao
ndo cumprimento, por parte da Contratada, das obrigagdes assumidas, ou a infringéncia de preceitos
legais pertinentes, sera aplicada, segundo a gravidade da falta, nos termos dos artigos 86 e 87 da Lei
Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes, as seguintes penalidades:

I - adverténcia, sempre que for constatada irregularidade de pouca gravidade, para a qual tenha(m) a
Contratada concorrido diretamente, ocorréncia que sera registrada no Cadastro de Fornecedores do
Iprem.

II - multa de até 1% (um por cento) por dia de atraso na prestacdo dos servigos, calculada sobre o valor
da nota de empenho ou instrumento equivalente, até o 10° (décimo) dia, apos que, aplicar-se-a multa
prevista na alinea “III” desta clausula.

IIT - Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da nota de empenho ou instrumento equivalente,
na, na hipdtese do ndo cumprimento de qualquer das obrigacdes assumidas.

IV - na hipétese de rescisdo do contrato, além da possibilidade de aplicacdo da multa correspondente,
podera haver a suspensdo ao direito de licitar com o Iprem de Pouso Alegre/MG, bem como o
impedimento de com ela contratar, pelo prazo de 12 (doze) meses.

V - declaragdo de inidoneidade, quando a Contratada deixar de cumprir com as obrigagdes assumidas,
praticando falta grave, dolosa ou culposa.

Paragrafo Primeiro - As multas serdo, apds regular processo administrativo, cobradas administrativa ou
judicialmente.

Pardgrafo segundo - Constatada a inveracidade de qualquer das informagdes fornecidas pela
Contratada, esta podera sofrer a penalidade adiante prevista:

a) Suspensdo temporaria de participar em licitagdes e impedimento de contratar com o Iprem de Pouso
Alegre/MG pelo prazo de 12 (doze) meses.
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Paragrafo terceiro - As penalidades previstas nesta cldusula tém carater de san¢do administrativa,
consequentemente a sua aplicagdo ndo exime a Contratada de reparar os eventuais prejuizo que seu ato
venha a acarretar ao Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/MG.

9.4. Quando o fiscal do contrato solicitar adequagdo e/ou modificagdo das Impressoras da Contratada e
ndo for atendida no prazo, a mesma incorrerd nas seguintes penalidades:

a) Multa de até 30% (trinta por cento) do pagamento daquele modulo no periodo compreendido entre
o vencimento do prazo da solicitagdao do servigo de adequagdo ou alteracdo até o seu atendimento.

b) Decorridos 30 (trinta) dias do ndo atendimento da solicitagdo feita pelo fiscal e persistindo a nao
adequagdo, serdo aplicados os dispostos nos artigos 77 ¢ 78 da Lei Federal n°® 8.666/93.

9.5. O prazo contido no item 9.4 ¢ :

a) 15 (quinze) dias para solicitacio de novos relatorios ap6s a aprovacdo da implementagdo.
manuteng¢ao ou alteracao pela Contratante.

b) Até 60 (sessenta) dias para solicitagdo de novas funcionalidades, rotinas ou alteragdes apos a
aprovacgao da implementagdo, manuten¢do ou alteragao pela Contratante.

9.6. As sangoes sdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a aplicagdo das outras.
CLAUSULA DECIMA - DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO

10.1 O Contratante reserva-se no direito de rescindir de pleno direito o contrato, independentemente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem que caiba a Contratada direito a indeniza¢do de qualquer
espécie, quando ocorrer:

a) Faléncia, concordata e recuperacao judicial ou extrajudicial ou dissolu¢ao da adjudicataria.

b) A subcontratagdo dos servigos.

¢) Inadimpléncia de qualquer cldusula e/ou condi¢do da ata/contrato, por parte da Contratada.

d) O nao recolhimento, nos prazos previstos, das multas impostas a Contratada, se devidas.

e) Outras ocorréncias, conforme previsto nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93.

10.2. O Contratante poderd, também, rescindir o contrato, independentemente dos motivos por mutuo
acordo reduzido a termo.
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10.3. Em se rescindindo o contrato, por qualquer um dos motivos citados das letras “a” a “e” desta
clausula, a Contratada sujeitar-se-4 a multa de 15% (quinze por cento), calculada sobre a parte
inadimplente, respondendo, ainda, por perdas e danos que puder advir para a Contratante, decorrentes
do contrato.

10.4. Na ocorréncia referida no item anterior, serdo avaliados e pagos, de acordo com a Comissao
Gestora do Contrato, os servicos ja prestados, podendo a Contratante, segundo a gravidade do fato,
promover inquérito administrativo, a fim de se apurar as respectivas responsabilidades.

10.5. Caso a Contratada seja considerada inidonea, podera ser suspensa para contratar com o Iprem de
Pouso Alegre/MG, por prazo ndo superior a 05 (cinco) anos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CONDICOES DE EXECUCAO E RECEBIMENTO DOS
SERVICOS

11.1. O recebimento dos servigos dar-se-a mediante verificagdo ¢ atendimento dos servigos executados,
com termo de recebimento do servico ou recibo, firmado por fiscal do Iprem de Pouso Alegre/MG,
responsavel pelo recebimento e conferéncia dos servigos contratados.

11.2. O Contratante, por meio do Centro de Processamento de Dados - CPD (setor TI) e do fiscal do
contrato exercera ampla fiscalizacdo nos servigos contratados, fiscalizagdo esta que em nenhuma
hipdtese eximira, nem reduzird as responsabilidades legais e contratuais do contrato, quanto a perfeita
execugdo dos servigos, danos materiais e pessoais que forem causados a terceiros.

11.3. O fiscal do contrato terd como competéncia acompanhar e avaliar periodicamente o servico de
locagdo de impressora, emitindo pareceres e sugerindo adequagdes e/ou modificagdes. Devera, ainda,
emitir parecer técnico opinando sobre a conveniéncia ou ndo de eventuais prorrogacdes do contrato,
quando do término de sua vigéncia.

11.4. A locagao de impressora, manutengao, suprimento com suporte técnico prestados pela Contratada
deverdo estar de acordo com as especificacdes técnicas, caracteristicas, condi¢des, objetivos
estabelecidos, prazos definidos e demais elementos informadores que integram o Edital, Termo de
Referéncia e seus Anexos.

11.5. O servico deverd ser entregue acompanhado dos manuais completos com as instrucdes
necessarias ao uso de suas respectivas funcionalidades.

11.6. A Contratada devera arcar com suas despesas com passagens, alimentagdo, hospedagem e
transporte relacionadas a execugdo do objeto sendo-lhe vetado qualquer reembolso além dos valores
contratualmente previstos.

11.7. Os servigos de manutengdo local, caso ocorram, deverdo ser prestados em horario comercial,
cabendo a Contratada arcar com todos os custos inerentes a sua perfeita execucao.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GESTAO DO CONTRATO

12.1. A gestdo do presente contrato ¢ de responsabilidade do Setor de Tecnologia da Informagdo do
Iprem, obedecida as regras estabelecidas pela Lei de Licitagdes e pelo Edital e seus Anexos.

12.2. A Contratante nomeara 01 (um) fiscal que acompanhard e avaliard periodicamente o objeto do
referido contrato emitindo pareceres e sugerindo adequacdes e/ou modificacdes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO

13.1. A alteragdo de qualquer das disposi¢des estabelecidas neste Termo de Contrato somente se
reputara valida se tomadas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderird,
passando a dele fazer parte e conforme o estipulado no art. 65 da Lei 8.666/93, bem como desde que
haja interesse da Administragdo com a apresentagdo das devidas e adequadas justificativas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - LEGISLACAO APLICAVEL

14.1 O presente Termo de contrato rege-se pelas disposigdes expressas na Lei n® 8.666/93, Lei Federal
n°® 10.520/02 e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos ¢ as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONDICOES GERAIS

15.1 Todos os encargos sociais, previdenciarios, de carater securitario, trabalhistas, bem como tributos
de qualquer espécie, que venham a ser devidos em decorréncia do presente Termo de contrato correrao
por conta da Contratada.

15.2. Este contrato regular-se-a pela legislagdo indicada no predmbulo e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de
direito privado, na forma do art. 54, combinado com o inc. XII do art. 55, todos da Lei n°8.666/93.

15.3. Este contrato, bem como os direitos ¢ obrigacdes dele decorrentes, somente poderd ser
subcontratado, cedido ou transferido, total ou parcialmente, ou ser executado em associacdo da
Contratada com terceiros com autorizagao prévia do Contratante e por escrito, sob pena de aplicagdo
de sancao e inclusive rescisao contratual.

15.4. Este contrato ndo poderd ser utilizado, sem prévia e expressa autorizacdo da Contratante, em
operagdes financeiras ou como caugdo/garantia em contrato ou outro tipo de obrigagdo, sob pena de
san¢ao, inclusive rescisao contratual.

15.5. Operagdes de reorganizacdo empresarial, tais como fusdo, cisdo e incorporagdo, deverdo ser
comunicadas a Contratante para sua analise e aprovagdo e, na hipdtese de restar caracterizada a
frustracao das regras disciplinadoras da licitacdo ensejara a rescisdo do contrato.
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15.6. O Contratante e a Contratada poderdo restabelecer o equilibrio econdomico-financeiro do contrato,
nos termos do art. 65, inc. II, letra d, da lei 8.666/93, por repactuagdo precedida de calculos e
demonstra¢ao analitica do aumento ou diminui¢ao dos custos, obedecidos os critérios estabelecidos em
planilha de formac¢ao de pregos e tendo como limite a média dos precos encontrados no mercado em
geral, na hipotese de prorrogacdo deste Contrato.

15.7. O Contratante reserva para si o direito de alterar quantitativos, sem que isto implique alteracao
dos pregos ofertados, obedecido ao disposto no §1° do art. 65 da lei 8.666/93.

15.8. O objeto deste contrato deverd ser executado dentro do melhor padrio de qualidade e
confiabilidade, respeitadas as normas legais e técnicas a ele pertinentes.

15.9. O Contratante reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer produto ou servigo em
desacordo com o previsto neste contrato ou em desconformidade com as normas legais ou técnicas
pertinentes ao seu objeto, podendo rescindi-lo nos termos do previsto nos artigos 77 e seguintes da lei
8.666/93, sem prejuizo das sangdes previstas neste instrumento.

15.10. Qualquer tolerancia por parte da Contratante, no que tange ao cumprimento das obrigagdes ora
assumidas pela Contratada, ndo importard, em hipotese alguma, em alteragdo contratual, novacao,
transacdo ou perdao, permanecendo em pleno vigor todas as clausulas deste contrato e podendo a
contratante exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

15.11. A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer encarregado, assume
inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, direta ou indiretamente, ao
Instituto, seus servidores ou terceiros, produzidos em decorréncia da execugdo do objeto deste contrato,
ou da omissdo de executa-lo, resguardando-se ao Contratante o direito de regresso na hipotese se ser
compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

15.12. A Contratada guardard e fard com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados, informagdes e
documentos fornecidos pelo Contratante ou obtidos em razdo da execucdo do objeto contratual, sendo
vedada toda e qualquer reprodu¢@o dos mesmos, durante a vigéncia deste contrato € mesmo apds o seu
término.

15.13. Todas as informagdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou
elaborados pela Contratada durante a execug@o do objeto deste contrato serdo de exclusive propriedade
da Contratante, ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim,
sendo com a prévia e expressa autorizagao desta, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e
criminal, nos termos da legislagdo patria vigente.

15.14. Os casos omissos serao resolvidos de comum acordo entre as partes, resguardada a supremacia
do Direito Publico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DIREITO DAS PARTES
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16.1. Os direitos das partes contraentes encontram-se inseridos na Lei n°8.666/93 e Lei n® 8.078
( Cddigo de Defesa do Consumidor e supletivamente no Cédigo Civil Brasileiro)

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. O Foro da Comarca de Pouso Alegre/MG ¢ o inico competente para dirimir quaisquer questoes
oriundas do presente Termo de Contrato.

17.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si € seus sucessores, em 03 (trés) vias
iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo arroladas.

Pouso Alegre/MG,........cccceeuvenen. de.oeiieieeeee de 2020.

(nome)
Contratada

Fatima Aparecida Belani
Contratante

Nome
(Testemunha 1)

Nome
(Testemunha 2)
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ANEXO VIII

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INC. XXXIII DO ART.
7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

PREGAO PRESENCIAL N° /2020

[lmo. Sr.

Pregoeiro e demais membros da Equipe de Apoio

Instituto de Previdéncia Municipal de Pouso Alegre/Mg - Iprem
REF.: Pregao Presencial n° /2019

Prezados Senhores,

(Nome de Empresa)......cccccceeceeveeenveeneeenneeenne. , CNPJ/MF n°..cccooiiiiiiiiiiens , sediada
5311 USRS (endereco completo), por intermédio de ser representante legal
ST.(@) ettt , portador9a0 da Carteira de Identidade
| TP € do CPJ/MF 1°...ooiiiiiiee e , DECLARA para

o

fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/1993, acrescido pela Lei n
9.854/1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e que ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva; Emprega menor, a partir de 14 anos (quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

Local e Data

(Nome, cargo, carimbo e assinatura do representante legal da proponente, em papel timbrado
da empresa, devidamente identificado)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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